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Úvodní slovo
Vážení přátelé, partneři a kolegové,

uplynulý rok přinesl ENVIRĚ řadu výzev i příležitostí, které nás posunuly dál. V průběhu
celého roku jsme se soustředili na naplňování našich strategických cílů a hledali cesty, jak
naši činnost dále rozvíjet a zvyšovat její přínos. Důležitou zkouškou pro nás byl také
odchod několika klíčových zaměstnanců. I tuto situaci jsme však dokázali zvládnout a
udržet kontinuitu naší práce díky nasazení a vzájemné podpoře v týmu.

Vedle toho jsme se zaměřili i na naši prezentaci a komunikaci navenek. Podařilo se nám
vytvořit nové grafické prvky, které lépe vystihují identitu organizace, a současně jsme
zahájili práce na nových webových stránkách, jež do budoucna zlepší naši dostupnost a
srozumitelnost pro veřejnost i partnery.

Stále více si uvědomuji, že naše práce má význam na několika úrovních – nejen směrem
ke klientům a zákazníkům, ale především uvnitř organizace. Sociální podnikání pro nás
není jen způsobem obživy, ale dlouhodobým závazkem, který propojuje profesní
odpovědnost s lidským rozměrem a skutečným dopadem na společnost.

Tato výroční zpráva shrnuje hlavní oblasti, ve kterých jsme se v uplynulém období
posunuli – od poskytování služeb přes vytváření pracovních příležitostí pro osoby se
zdravotním znevýhodněním až po rozvoj pracovního prostředí, ve kterém má každý své
místo.

Na závěr bych rád poděkoval všem, kteří se na těchto výsledcích podílejí. Velké uznání
patří především našim kolegyním a kolegům za jejich každodenní práci a odpovědný
přístup. Poděkování si zaslouží také naši partneři, klienti a všichni, kdo nás dlouhodobě
podporují.

Michal Jirsa
ředitel ENVIRA, o.p.s.
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Identifikační údaje

Orgány společnosti

Název: ENVIRA, o.p.s. 
Sídlo: Kubatova 32/1, Praha 10 - Hostivař 
Právní forma: obecně prospěšná společnost 
IČ: 02131315 
DIČ: CZ02131315 
Datum zřízení účetní jednotky: 11. 10. 2013 
Zapsaná O 1220 vedená u Městského soudu v Praze, spisová značka O1220

Správní rada 
Předsedkyně: Mgr. Veronika Boháčková 
Členové: Jaroslav Puk, JUDr. Ladislav Valenta, Jana Kožnarová, Mgr. Gabriela Kurková, 
Jana Matějková 

Dozorčí rada 
Předseda: Ing. Václav Kugler 
Členové: Mgr. Barbora Michková, Marie Vokřálová 

Statutární a řídící orgán 
Ředitel společnosti: Michal Jirsa

ENVIRA, o. p. s., je jednou ze čtyř členských
organizací zapsaného spolku Toulcův dvůr.
Všemi svými aktivitami přispívá k činnostem
a rozvoji Střediska ekologické výchovy
Toulcův dvůr a naplňuje jeho poslání. 
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Společnost byla založena a zapsána do obchodního rejstříku 11. října 2013. ENVIRA, o.p.s.,
vznikla za účelem zaměstnávání osob se zdravotním postižením, které do té doby
provozoval Toulcův dvůr.

Kdo jsme

Naše poslání, vize a 
hodnoty 

Našim posláním je smysluplně vytvářet a dlouhodobě udržovat pracovní místa pro osoby
se zdravotním postižením. 

Naší vizí je poskytovat kvalitní služby a pracovní příležitosti, které přináší prospěch
našim zaměstnacům a společnosti.

Našimi hodnotami jsou:

Od svého počátku působíme v jedinečném
prostředí Toulcova dvora jako sociální podnik.
Vytváříme pracovní příležitosti pro osoby se
zdravotním postižením na chráněných
pracovních místech a podporujeme jejich
profesní i osobní rozvoj.

Usilujeme o vytváření respektujícího a
stabilního pracovního prostředí, které
zohledňuje individuální potřeby zaměstnanců
se zdravotním znevýhodněním. Zaměřujeme se
na rozvoj jejich pracovních i sociálních
dovedností a posilování jejich samostatnosti a
sebedůvěry.
Naše činnost se postupně rozvinula do několika provozů, ve kterých nabízíme pracovní
uplatnění – v gastronomii, při údržbě přírodního areálu a budov Toulcova dvora, v
keramické dílně, zahradnictví i administrativě.

týmovost
soudržnost
vstřícnost
angažovanost a
nadšení
rozvoj potenciálu
tolerance

umění říct si o
pomoc
efektivita
kreativita
respekt
férovost
spolehlivost

šetrnost k životnímu
prostředí
empatie
pestrost
sebeúcta
užitečnost
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Jsme držitelem statusu uznaného zaměstnavatele na chráněném trhu práce. Osobám se
zdravotním postižením poskytujeme smysluplné pracovní uplatnění v bezpečném a
podporujícím prostředí.

K 31. 12. 2025 tvořilo náš tým celkem 52 zaměstnanců, což odpovídá 32,675 přepočteným
úvazkům. Z tohoto počtu bylo 39 osob se zdravotním postižením, což odpovídá 21,075
přepočteným úvazků. Nejčastěji zaměstnáváme osoby s duševním onemocněním a
mentálním postižením.

V průběhu roku 2025 jsme na chráněných pracovních místech zaměstnali celkem 47 osob.

Věříme, že práce má být dostupná všem a že cílená podpora může zásadně přispět ke
zlepšení kvality života.

Lidé v ENVIŘE

Chráněná pracovní místa máme  na těchto
pozicích:

kuchař a pomocný kuchař,
barman a pomocný barman,
pracovník rukodělné dílny a točíř,
zahradník a pomocný zahradník,
pomocný pracovník v areálu SEV,
pomocný technický pracovník,
administrativní pracovník.
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Jsou to:
ředitel organizace: Michal Jirsa,
HR manažer, zástupce ředitele: Mgr. Veronika Boháčková,
vedoucí Zdravé jídelny: Jitka Vlčková,
obchodní manažerka: Marie Vokřálová a Jitka Hradilková
vedoucí zahradnice: Ing. Michala Ottová, Ing. Iveta Kuráňová, Vladimíra
Brzobohatá, Jana Matějková a Kristýna Šitlerová
vedoucí kuchaři: Petra Vosáhlová, Jaroslav Semecký a
Marta Jarošová
vedoucí barmanky: Tereza Voříšková a
Nela Holubová, 
vedoucí údržby areálu a budov:
Hryhoriy Karelov.

Velkým přínosem a zároveň příjemným
zpestřením pro nás byly odborné praxe
studentů  zejména z Vyšší odborné školy
sociálně právní Jahodovka. 

Velmi si vážíme jejich přítomnosti na
našich pracovištích a tímto jim děkujeme
za jejich zapojení.

Za podporou a vedením lidí se zdravotním postižením v roce 2025 stál tým našich
vedoucích pracovníků, kteří svou každodenní prací pomáhali vytvářet důstojné a
bezpečné pracovní prostředí.

Rádi bychom také vyjádřili upřímné poděkování všem dobrovolníkům, kteří v uplynulém
roce věnovali svůj čas a energii práci v areálu Toulcova dvora.
Jejich pomoc byla pro fungování a rozvoj areálu velmi důležitá. Dobrovolníci se s velkým
nasazením zapojili zejména do práce na údržbě přírodního areálu a  významně se podíleli
na činnostech v zahradnictví.
S jejich pomocí jsme zrealizovali řadu činností, které by bez jejich pomoci nebylo možné
uskutečnit v takovém rozsahu. Velmi si vážíme jejich času, energie i zájmu a děkujeme za
jejich dlouhodobou podporu i jednorázovou pomoc.
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Co děláme
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V roce 2025 jsme zajišťovali občerstvení pro řadu významných akcí, mezi které patřily
například firemní snídaně pro společnosti MetLife Europe d.a.c., Tchibo Praha, spol. s r.o.,
ČEZ, a. s., ASB Czech Republic, s.r.o. a BENTELER Business Services CZ s.r.o., dále
narozeninová oslava Klub K2, o.p.s., vánoční večírek Aqua sport clubu a další firemní i
společenská setkání.

Připravili jsme také catering pro Konferenci EVVO, akci Ministerstva životního prostředí ČR
a setkání zaměstnanců Armády spásy v České republice, z. s.

Pro organizaci ADRA, o.p.s. jsme před Vánoci připravili 130 porcí guláše, které byly určeny
na podporu lidí bez domova a osob v nouzi.

Nově jsme zahájili dovoz obědů do mateřské školy Happy Hippos s.r.o. Zajistili jsme
občerstvení pro 8 svateb.

V průběhu celého roku jsme připravili 43 566 porcí hlavních jídel, 10 815 polévek, 15 485
dezertů, 1 844 slaných koláčů a 7 882 kusů pečiva.

Ve Zdravé jídelně si dáváme záležet na tom, aby naše jídlo bylo připraveno z kvalitních a
čerstvých surovin. Již několik let vlastníme certifikát 100% bez palmového oleje.

Připravujeme:
obědy a další občerstvení pro návštěvníky a zaměstnance
Toulcova dvora,
celodenní stravování pro hosty ubytované na Toulcově dvoře,
catering na firemní akce,
obědy pro mateřské školy a příměstské tábory,
občerstvení pro svatby a oslavy.

Zdravá jídelna 

Denně od 11:00 do 18:00,
v zimním období do
17:00.

Otevírací

doba Zdravé

jídelny
Jak objednat

catering?

Catering je možno objednat na
vlckova@envira.toulcuvdvur.cz
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Naše keramická dílna je jedinečná v tom, že každý výrobek je ručně vytočen nebo vyroben
a poté ručně namalován.

Vyrábíme:
ručně vytáčené a malované hrnečky, misky, aromalampy,
tácy, malované talíře, hodiny a magnetky,
keramické květiny.

Malování na keramiku patří mezi naše nejoblíbenější akce. Několikrát do roka zveme děti i
dospělé, aby si u nás vyzkoušeli kreativní tvoření a namalovali si třeba vlastní hrníček,
talířek nebo jiný originální kousek.

Kolegové z keramické dílny vytvářejí originální výzdobu prostor Zdravé jídelny. 

V roce 2025 jsme rozšířili sortiment o novinky, jako jsou struhadla na česnek či malé
espresso hrníčky s podšálky.  
Pro společnost Seznam.cz, a.s., jsme vyrobili firemní kalíšky na čaj. Pro Městskou část Praha
10 jsme připravili hrníčky a misky s motivem zdravotní sestřičky určené pro dárce krve.
Součástí naší produkce byly také keramičtí andílci, kteří se stali součástí našeho novoročního
přání.
Celkem jsme vypálili 2 866 kusů keramických výrobků. 

Keramická dílna

Kde můžete

koupit

 keramiku?

V areálu Toulcova dvora např. v prostorách Zdravé jídelny, na
zahradnickém stánku, nebo přímo v keramické dílně.
V Praze 6 v Obchodu Eliáš, který prodává výrobky neziskových
organizací. 
Objednat mailem na muzikova@envira.toulcuvdvur.cz.
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Zahradnictví
Zahradnictví provozujeme na několika pronajatých zahradnických plochách, na kterých
pracují dva týmy našich zahradníků.

Vše je pěstováno tradičními i netradičními postupy a bez použití chemických látek. 
Zabýváme se: 

pěstováním zeleniny, bylin a květin,
vazbou kytic z čerstvých i sušených květin,
přípravou květinových výzdob, zejm. svatebních,
tvorbou přírodních dekorací,
vypomáháme se zahradnickými pracemi v okolí Toulcova dvora,
pěstujeme matečnicové porosty na přípravu regionálních lučních směsí,
péčí o přírodní památky Hrnčířské louky a nově Meandry Botiče, kterou zajišťujeme v
rámci zakázky pro Magistrát hl. m. Prahy, odboru životního prostředí.

V průběhu roku pořádáme workshopy zaměřené na výrobu sezónních dekorací z
přírodních materiálů pro firmy i pro veřejnost. Tyto akce podporují kreativitu, využívají
přírodní zdroje a umožňují účastníkům vytvářet vlastní výrobky v souladu s ročním
obdobím.

V roce 2025 jsme na záhonech vypěstovali např. 782 ks cuket, 83 kg rajčat, 271 salátů, 95
kusů dýní hokkaido, 571 ks řepy atd. Měli jsme 23 odběratelů zeleninových bedýnek,
kterým jsme vydali celkem 246 bedýnek. 

Připravili jsme svatební výzdobu pro 8 svateb. 

Zeleninu, bylinky, kytice a sezónní dekorace je možno zakoupit na
Toulcově dvoře, na zahradnickém stánku nebo v prostorách
Zdravé jídelny.
Svatební výzbodu a kytice je možno objednat mailem
zahradnictvi@envira.toulcuvdvur.cz.

Jak a kde

koupit nebo

objednat?
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Správa a údržba
Toulcova dvora

Podílíme se na celoroční péči o přírodní areál Toulcova dvora. 

Zajišťujeme: 
běžnou péči o přírodní areál speciální péči o nejcennější přírodní lokality Toulcova
dvora (mokřad s lužním lesem, květnatá louka, step),
udržujeme stezky a ostatní prvky sloužící návštěvníkům,
ve spolupráci se správcovskou firmou Solid udržujeme budovy, vnitřní prostory a
nádvoří Toulcova dvora,
drobnou dřevovýrobu.

V roce 2025 jsme spolupracovali na opravách se správcovskou firmou Solid. Udělalo se
mnoho instalatérských oprav. Významné bylo dokončení svodů dešťových vod na všech
budovách.

Vyrobili jsme řadu dřevěných prvků pro areál Toulcova dvora – odpadkové koše, vyvýšené
záhony, konstrukci na zelenou střechu nad pecí na chleba a prvky pro novou expozici na
špýcharu aj.

Provedli jsme rekonstrukci hiporehabilitačního altánu.

Vyhotovili jsme několik dalších truhlářských zakázek. Došlo k obměně zaměstnanců.

Jak a kde

objednat? Veškeré dřevovýrobky je možné objednat na
muzikova@envira.toulcuvdvur.cz
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Uplynulý rok přinesl řadu důležitých změn, aktivit i výzev. Níže uvádíme přehled těch
nejzásadnějších.

Rok 2025 byl náročný zejména kvůli odchodu dvou dlouholetých klíčových
zaměstnankyň – vedoucí zahradnice a obchodní manažerky. Obě pozice se nám však
podařilo úspěšně obsadit. Zároveň nás v tomto roce zasáhla smutná událost – zemřel náš
dlouholetý zaměstnanec pan Lukáš Uhlík, na kterého budeme s úctou vzpomínat.

V průběhu roku jsme realizovali několikadenní IT školení zaměřená na různé oblasti – od
obecných IT dovedností až po práci v Excelu. Současně proběhla také školení
orientovaná na grafiku, například práce v Canvě a tvorba příspěvků pro sociální sítě.

Investovali jsme také do nového hardwaru a softwaru, čímž jsme podpořili efektivitu naší
práce.

V listopadu se uskutečnilo povinné školení BOZP a PO pro všechny zaměstnance.

V oblasti vizuální identity jsme si nechali zpracovat nové grafické prvky. Sociální podnik
Maturus, o.p.s., pro nás připravil grafický návrh nových webových stránek i logo.

Pro zaměstnance jsme v září uspořádali výlet do Zahrady Pastvina. Společná setkání
zaměstnanců proběhla dvakrát, v červnu a v listopadu. Listopadové setkání bylo navíc
spojeno s teambuildingem v přírodním areálu Toulcova dvora.

Došlo také k rekonstrukci keramické dílny – položili jsme nové linoleum, upravili vnitřní
uspořádání tak, aby byla keramická pec umístěna mimo pracovní prostor, a pořídili
osvětlení imitující denní světlo.

Nově jsme si od Toulcova dvora pronajali část pozemku, kterou využívá zahradnictví. V
těchto prostorách jsme pro zaměstnance vybudovali pergolu a vybavili dřevěnou chatku,
čímž vzniklo nové zázemí pro jejich práci i odpočinek.

Rok 2025 v ENVIŘE

13



Toulcův dvůr, z.s. 
Botič, o.p.s. 
Sdružení SRAZ, z.s. 
Mateřská škola Semínko, o.p.s. 
Marie Sovina 
Magistrát hlavního města Prahy 
Úřad městské části Praha 10 
Úřad práce ČR 
Ministerstvo práce a sociálních věcí ČR
Komora zaměstnavatelů zdravotně postižených 
TESSEA ČR, z.s. 
ASB Czech Republic, s.r.o., 
SOLID, a.s. 
MATURUS, o.p.s.
Asociace sociálního zemědělství, z.s.
Ing. Tomáš Vlachynský
Klub K2, o.p.s. 
Alma Career Czechia
Tchibo Praha, spol. s r.o. 
ČEZ, a.s. 
Mixit, s.r.o.
Veronika Haramulová 
O2 Czech Republic a.s.
MŠ Libkovská - Mateřská škola dánského typu
MŠ Trhanovské náměstí
KPMG Česká republika, s.r.o.
Valeo
Vendavo, Inc.
Vyšší odborná škola sociálně právní Jahodovka
Lesní mateřská škola DO LESA! z.s
ASILO lesní klub s.r.o.
Duhová školka s.r.o.
Spolek Kuskoles
Ekoškolka Děvínek, mateřská škola, z.s.
Rádi spolu z.s.
Happy Hippos s.r.o.
všem dobrovolníkům, zákazníkům, podporovatelům....

Poděkování

14



1. Rozvaha ve zkráceném rozsahu k 31.12.2025
2. Výkaz zisku a ztráty ve zkráceném rozsahu k 31.12.2025
3. Zpráva nezávislého auditora 

Přílohy
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VÝROČNÍ ZPRÁVA

ENVIRA, o.p.s.

2025
WWW.ENVIRA.ORG

KONTAKT

MICHAL JIRSA
ředitel 
jirsa@envira.toulcuvdvur.cz 
776 031 320 

MGR. VERONIKA BOHÁČKOVÁ
HR manažerka, zástupkyně ředitele 
bohackova@envira.toulcuvdvur.cz
777 683 848 

JITKA VLČKOVÁ
provozní Zdravé jídelny 
vlckova@envira.toulcuvdvur.cz
777 838 452 

ADÉLA MUZIKOVÁ
obchodní manažerka 
muzikova@envira.toulcuvdvur.cz
773 838 486 

Naskenujte

pro více

informací o

nás

facebook.com/socialnipodnikENVIRA

instagram.com/socialni_podnik_envira
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