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SLOVO NA UVOD - ROK 2025 V BOTICI

Vazeni pfiznivci a podporovatelé Botice,

jako kazdoroc¢né na tomto misté prinasSime zpravu o tom, jak se nasi organizaci dafilo a jak jsme
zvladli vyzvy, které s sebou uplynuly rok nevyhnutelné ptinesl.

Asi nejvétsi vyzvou nejen pro Botic, ale pro celé environmentalni vzdélavani, je podzimni
vysledek voleb do poslanecké snémovny, ktery skrze zmény na MZP otiasl systémem podpory
pro EVVO. O to vice si vazime instituciondlni podpory center, kterou zavedla predchozi
garnitura. Jistota podpory na delsi obdobi nam v této situaci pomaha pripravit se na disledky
krok( nové vlady, které prinaseji naopak nepredvidatelnost a nejistotu. Velmi nas potésila
obrovska vina podpory ze strany ucitell, rodi¢d a verejnosti, kterd pomohla odvratit ty nejhorsi
scéndre.

V souvislosti s vySe zminénou situaci je tfeba ocenit cely boticsky tym za pracovni nasazeni

v uplynulém roce, protoZe se nam povedlo zase o néco zvednout procento financovani

z vlastnich zdrojd. To nas déla odolnéjsimi pro pfipad Ubytku dotacnich pfileZitosti. KdyZ uz jsme
u dotaci, témér vsechny podané projekty ndam vysly, takze mame kromé radosti také hromadu
nové smysluplné prace. Za zminku stoji projekt , Dlouhodobé metodické podpory MS

v implementaci EV“ s plisobnosti po celé republice, ktery se slibné rozjel. Druhym velkym
projektem je novy béh , Specializaéniho studia pro koordinatory EVVO v MS“, ktery ui je
pfipraveny a startuje co nevidét.

Co se tyce Uspéchl tradicnich vlajkovych lodi nasi ¢innosti, povedla se sezdna letnich
priméstskych tabord v rodinném centru. Spokojeni Ucastnici se do Materidousky opakované
vraceji. Mame skvélé nové externi lektorky nejen pro vedeni tabord, ale také v Predskoli¢ce
Materidousky. V oblasti EVP jsme doplnili nabidku o ¢tyti prevazné zimni novinky pro nejmensi
déti. Diky nasi bajecné programujici koordindtorce se navic povedlo zautomatizovat fadu
rutinnich tkont v objedndvani programu a spustit webové stranky Botice nezavislé na strankach
Toulcova dvora.

Na zavér vas srdecné zveme ke sledovani aktualniho
déni v Botici na naSem novém Instagramovém profilu.
V tomto roce nds ¢eka mimo jiné prodlouzeni
certifikace EV+ a tvorba nového strategického planu,
tak nam drzte palce. Dékujeme za vasi prizen,
podporu a spoustu inspirace,

Tomas Hodina a Vendula Stara

feditel Boti¢ 0.p.s. a jeho zastupkyné

V dubnu 2026, SEV Toulctv dvir Praha




BOTIC o.p.s. SE PREDSTAVUJE

Boti¢ se vénuje environmentdlni vychové, vzdélavani a osvété s tradici od roku 1994, a to pfedevsim
skrze:
e ekologické vyukové programy pro MS, 28 a SS,
e krouzky a akce Rodinného centra Materidouska véetné priméstskych tabord,
e vzdélavani pedagogu a lektord jako napriklad konference, seminare, konzultace, specializacni
studia pro Skolni koordinatory EVVO ¢i programy M.R.K.E.V. a Mrkvicka.

Obecné prospésna spolecnost Boti¢ navazuje na ¢innost Zakladniho ¢lanku Hnuti Brontosaurus Botic,
zaloZzeného v roce 1990 Emilkou Strejckovou. Cilem bylo od pocatku rozvijet ekologickou vychovu,
vzdélavani a osvétu v hlavnim mésté. Toto Usili vyustilo v roce 1994 v zaloZeni Ekocentra Toulclv dvar
v aredlu drivéjsiho zemédélského statku. Ekocentrum se stalo plsobistém BotiCe, ve kterém od
prvopocatku nabizime ekovychovné aktivity pro déti i dospélé a zaroven se podilime se na jeho rozvoji
a spravé. Vyjimecné prostredi Toulcova dvora nam umoznuje dlouhodobé plsobit na malé i velké

Ucastniky nasich akci a doprovazet je pti hledani odpovédného vztahu k Zivotnimu prostredi.

Od roku 2016 jsme drziteli osvédceni Certifikovany poskytovatel environmentalni vychovy EV+, které
jsme naposled obhdjili v roce 2022 s platnosti do roku 2027.




LIDE V BOTIC o.p.s.

Spravni rada Dozoréi rada Reditel

Mgr. Martina Chvatalova Marie Sovina (predsedkyné) Ing. Tomas Hodina
(pfedsedkyné) Mgr. Blanka Touskova

Renata Chmelova Ing. Marcel Rumler

Jakub Moravec
Vendula Stara

Triclenna spravni rada se schazi 2x roéné, schvaluje rozpocet a Ucetni zavérku, jmenuje feditele,
ktery se spravni radé zodpovidd za radné vedeni spolecnosti. Renatu Chmelovou vystfidala ve
spravni radé Vendula Stara a predsednictvi prevzala po Jakubovi Moravcovi Martina Chvatalova.
Dozorci rada je kontrolnim orgdnem spolecnosti, jedna se o tficlenny orgdn. SloZeni dozor¢i rady
zGstava od zaloZeni spole¢nosti vroce 2013 beze zmény. Reditel je statutdrnim zastupcem
spolecnosti, fidi ¢innost spolecnosti, pokud tato ¢innost neni zakonem, zakladdaci smlouvou nebo
statutem vyhrazena do pUsobnosti spravni nebo dozor¢i rady spolec¢nosti.

Kontrolu ucetnictvi provadi nezavisly auditor.

Celkova castka vyplacena ¢lenlim organ( spolecnosti za rok 2025: rfeditel 507 tis. Kc.
Odmeénu za vykon funkce reditele stanovuje spravni rada.

Zakladatelé a ¢lenové spravni a dozor¢i rady nemaji za vykon funkce Zadnou odménu.

Zameéstnanci

Ing. Tomas Hodina Mgr. Zuzana Nekvasilova Ing. Veronika Glancova (r.d.)
Ing. Lenka Kotrbata (r.d.) Lenka Rumlerova Mgr. Maja Safafikova (od 1.6.)
Petra Kubinova Ing. Vendula Stara

Jitka Mastalifova Nikola Jelinkova

V roce 2025 zaméstndvala spolecnost 10 zaméstnancu na hlavni pracovni pomér, z toho 2 kolegyné
cerpaly rodi¢ovskou dovolenou. Koncem roku jsme tak méli 8 aktivnich zaméstnancu, z nichz 2
pracuji na cely Uvazek a zbyvajicich 6 na uUvazky ve vysi 0,5-0,75. Primérny prepocteny pocet
zaméstnanc cinil po zaokrouhleni 7,5 Gvazkd. S fadou pracovnikd, prevazné lektorek rodinného
centra, byly uzavirdny dohody o provedeni prace nebo ¢innosti (celkem 33 osob).

51JEME PRIRODOU I VE MEsTE
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SPOLUPRACE A CLENSTVIi V DALSICH ORGANIZACICH

Spoluprace na koordinaci a rozvoji SEV Toulctv dvur

Botic je zakladajicim ¢lenem zapsaného spolku Toulcdv dvar, ktery sdruzuje
Ctyfi neziskové organizace podilejici se na chodu Strediska ekologické
vychovy Toulclv dvir: Boti¢ o.p.s., Envira, o.p.s., Materska skola Seminko,
0.p.s. a Sdruzeni SRAZ, z.s.. Reditel a zastupkyné feditele jsou ¢leny Clenské

schlize Toulcova dvora, z.s.

TouLcUv DVUR

Spolecné s partnerskymi organizacemi usilujeme o to, aby byl cely aredl
vhodnym zazemim pro ekologickou vychovu, vzdélavani a osvétu.

Poslanim Toulcova dvora, z.s., k jehoZz naplnéni pfispiva Boti¢ svou Cinnosti, je vytvaret otevieny
prostor k prozitkiim, které rozvijeji pozitivni vztah k pfirodé a spolecnosti.

Celorepublikova spoluprace v ramci Pavuciny

' we Botic je zakladajicim ¢lenem Sité stiedisek ekologické vychovy
'.?.\\ PaVUCI na Pavucina, z.s., coZ je stfeSni organizace pro ty, kdo se vénuji
‘ . Ve ’ ’ v )4 ’ . Ve Ve
\‘}" it stiedisek ekologické vychovy ~ €NVironmentalni vychove v Ceské republice. Pavucinu zalozZilo
vroce 1996 osm organizaci z potfeby prohloubit vzajemnou
spolupraci a inspiraci v oblasti EVVO napfic¢ celou zemi. Dnes ma Pavucina 52 ¢len( a 3 pozorovatele.

Prostiednictvim Pavuciny probihala i v roce 2025 spoluprace s dalSimi stfedisky ekologické vychovy
z celé Ceské republiky. Reditel spole¢nosti je od roku 2014 ¢lenem dozoréi rady SSEV Pavucina
a zastupkyné reditele od roku 2024 ¢lenkou vykonného vyboru SSEV Pavucina.

Poslani SSEV Pavucina: Pavudina pomaha rozvoji environmentélni vychovy v Ceské republice
prostiednictvim sité svych ¢lenli a ve spolupraci se svymi partnery. Podporuje rozvoj takového
vzdélavani, které prispiva k udrzitelnému Zivotu jednotlivcli i spolecnosti a ochrané pfirody v nasi
zemi a na nasi planeté.

Rada déti a mladeze hlavniho mésta Prahy
Od roku 2022 jsme ¢lenem Rady déti a mladeze hlavniho mésta Prahy, ktera sdruzuje

. organizace déti a mladeze plsobici na Uzemi Prahy a Stfedoceského kraje. Témto
- organizacim RDMP poskytuje podplrny servis, moZnost vzdjemného sdileni,

metodickou pomoc a také zprostfedkovani aktivit a projektli Ceské rady déti a

Rada déti mladeze.
a mladeze

higrerihe mdata Fraby

Poslanim RDMP je podporovat v duchu ,,Umluvy o pravech ditéte” opravnéné zajmy
déti a mladeze ve snaze pomahat vSestrannému rozvoji mladych lidi.

DalSi spoluprace
Vyznamnym partnerem je pro Boti¢ Odbor ochrany prostifedi MHMP.

Nasimi cinnostmi napomdhame naplhovat akéni plany Krajské
koncepce EVVO — napf. realizaci rlznych zakazek.

i Ekologicka
i vychova v Praze




OBECNE PROSPESNE SLUZBY

I. EKOLOGICKE VYUKOVE PROGRAMY (EVP)

Pfiprava a realizace EVP pro predskolni a Skolni kolektivy v arealu Toulcova dvora je nasi stéZejni Cinnosti, které
se vénujeme od zacatku plsobeni Boti¢e na Toulcové dvore. Materskym, zakladnim a stfednim Skolam nabizime
programy o délce 1,5 az 3 hodiny probihajici v pestrém a podnétném prostiedi Toulcova dvora.

Ekologicky vyukovy program v sobé spojuje environmentalni a vSeobecné rozvijejici obsah. V nasich programech
klademe diraz na budovani vztahu k ptirodé, rozvoj znalosti a dovednosti potfebnych pro zkoumani a
porozuméni prirodnim déjim a zakonitostem a posilovani presvédéeni o vlastnim vlivu na Zivotni prostredi.
Tvorbu programu maji na starost zkusené lektorky, jejichz odborna zdatnost je priibézné prohlubovana dalsim
vzdélavanim. Programy jsou pojaty jako zaZitkové a jsou sestaveny na zakladé principu ,hands on”, kdy je aktivita
prfedevSim na strané déti. Déti uplatiuji smysly, rozvijeji badatelské dovednosti, hledaji pfi¢iny a resSeni
environmentdlnich problém{ a je podporovano jejich odhodlani jednat ve prospéch Zivotniho prostredi.
Programy stavi na porozuméni souvislostem, posilovani vztahu k ptirodé, spolupréci a kreativité. EVP zohlednuji
uroven kompetenci cilovych vékovych skupin a navazuji na rdmcové vzdélavaci programy. Pisemné metodiky
programU prochazeji pravidelnymi Upravami s ohledem na aktualni védecké poznatky. Revize reaguji mimo jiné
na zmény ve zpUsobu zvladani ukoll a rozvoji nékterych kompetenci u zakd zakladnich skol (rychlost ¢teni a
psani, potfeba pribéiné zpétné vazby u delsich tkoll apod.).

Nabidka vyukovych programdi, zvefejnéna na webovych strankiach obsahovala
v roce 2025 16 programd pro MS, 28 programdi pro ZS a 5 program pro SS. Pocet gE %
nabizenych programt vzrostl o Ctyfi. Kazdy novy program zpravidla pfinese 483 EVP

19481 déti

vinu zajmu pravidelnych objednateld z fad uciteld, proto se snazime

%

pfijit kazdy rok snéjakymi novinkami, a naopak vyfazovat

programy, o které zdjem neni. V lofiském roce jsme sestavili 2 T
nové badatelské programy pro nejmensi s ndzvy ,Vétvisek a jeho kamaradi“
(MS — 2. tfida) a ,Kapka Katka a Kfeminek“ (ve dvou verzich pro MS a 1.-2. t¥idu). Novy vyjezdni program pro
MS o péci o Zivé tvory a potfebach domacich mazli¢k(i nese nazev ,Seznamte se s Pidizvikem”.

Celkem jsme v roce 2025 uskutecnili 483 EVP, kterych se ztcastnilo 9481 déti a Zaku. Ve srovnani s rokem 2024
jde o pokles o 13 programl, ale pocet ucastnik(l klesl pouze o 43 déti. Pravdépodobné se objednalo méné
program(l pro skupiny s nizkym poétem ZzZak( ve tridé. Pokles program souvisi s trendem nizsiho zajmu o
programy v zimnim obdobi, ktery sledujeme jiz nékolik let po sobé. Faktorem nizsiho poctu program( z nasi
strany je mensi kapacita pro vedeni programu u lektorek, které jsou zapojené do projektl v oblasti vzdélavani
ucitelll nebo pracovaly na jinych dualezZitych ukolech souvisejicich s chodem organizace (napf. PR).

Ve skladbé skol, které na ekologické vyukové programy dochdazeji, nedoslo meziro¢né k vyraznym zméndam —
&isla jsou prakticky stejnd jako v predchozich letech: 28% EVP probéhlo pro MS, 65 % EVP pro 1. st. ZS, 6 % EVP

pro 2. st. ZS. Pro studenty SS byly realizovany 4 vyukové programy, co? je o dva vice.
il




Il. RODINNE CENTRUM MATERIDOUSKA
‘ Materidouska jiz od roku 1995 poskytuje rodi¢lim a détem bezpecny prostor pro setkavani,
hru, tvoreni, inspiraci i sdileni zkusenosti. Je to misto pro vzajemnou podporu v komunitnim
S duchu. Centrum nabizi pravidelné i jednordzové programy pro rodi¢e s détmi témér od
narozeni do mladsSiho Skolniho véku. Cilem Matefidousky je vést déti i rodice k lasce,

RODINNE CENTRUM  respektu a ohleduplnosti k pfirodé, k sobé samym a vSem Zivym bytostem.
MATERIDOUSKA

Materidouska pfinasi klid a zpomaleni ve zrychlené dobé, respektuje individualitu ucastnik(l a netlaci na vykon.
Programy motivuji k navratu k tradicim a pfirozenému spojeni s ptirodou a jejimi cykly v pribéhu roku.
Atmosféra rodinného centra je pfijemné komunitni a pratelstvi, kterd zde vznikaji provazi ndvstévniky i mimo
aktivity centra. Kazda z mnoha lektorek krouzkd i Predskolic¢ky je v souladu s hodnotami organizace, ale zaroven
pfinasi do cinnosti centra kousek sebe, coZz umozZnuje rodi¢lim zvolit si pristup a energii, ktera jim nejvice
vyhovuje. Lektorkami jsou prfevainé maminky na rodi¢ovské dovolené, a tak je naSe centrum casto také
“prestupnim mlstkem” mezi rodi¢ovskou dovolenou a zaméstnanim.

V roce 2025 jsme privitali nové kvalifikované posily do tymu Predskolicky, coz pfispélo k jednotnéjsimu pojeti
setkani, promysleni koncepce a celkové profesionalizaci fungovani skupiny. Lektorsky tym centra je skvéle
sehrany, a diky komunitni zachranné siti zvlada i krizové momenty v podobé kratkodobych i dlouhodobych
zdravotnich vypadkd lektorek.

V roce 2025 probihaly v jarnim pololeti 4 krouzky a v podzimnim pololeti 5 krouzk( pro rodi¢e s détmi ve véku
prevazné od 1,5 roku. Novinkou je krouzek s prvky Montessori. Soubézné s krouzky probihala 3x tydné
»Predskolicka v prirodé” pro 12 déti ve véku kolem tfi let bez rodi¢li. Pokracovala také tradice jednorazovych
akci pro rodiny s détmi ke kolobéhu roku. Probéhlo oblibené ,Putovani do Betléma“, ,Velikonocni putovani”,
,Carodé&jné &arovani“, ,Vitani l1éta” a ,Dudickovy privod“. Kaidd akce méla vice termind, aby pocet G¢astnikd
zGstal prijemné komorni.

sborti
\Upro 202 déti

V pribéhu letnich prézdnin jsme uspofadali rekordnich 10 turnust 5 10 t :
piiméstskych taborl pro 202 déti ve véku 4-9 let. Rodice s détmi se i — ”, £

méli moznost o prazdninach setkavat na pravidelnych letnich hernach.

V roce 2025 tym Matefidousky usporadal celkem 38 akci pro verejnost,

kterych se zucastnilo 551 déti a dospélych.

Pravidelnych setkani krouzkt a Pfedskolicky bylo 258. Prestoze
celkovy pocet viech akci byl ve srovnani s rokem 2024 nizsi,
zUcastnilo se jich vice zajemcu. Pocet ucastnikohodin vzrostl
meziro¢né o cca 2300.

Matefidouska ma k dispozici zazemi v historickych budovach
Toulcova dvora: dvé herny, kuchyriku a socidlni zafizeni. | v roce 2025
probihaly opravy a udrzba vnéjsich i vnitfnich prostor, aby byly pro
Zahrada je od roku 2016 certifikovana jako pfirodni. O vSechny
prostory pecujeme tak, aby byly vhodnym a inspirativnim prostredim
pro naplniovani cild environmentalni vychovy.

Programova nabidka Materidousky je zvefejnéna na webu Toulcova
dvora, pravidelné sdilime informace inafacebookovém profilu
Rodinné centrum Matefidouska a na Instagramu. Chystame spusténi
samostatnych webovych stranek rodinného centra, které by mély

zjednodusit prezentaci a propagaci nasich aktivit. Administrativu a
provoz nadale usnadiiuje rezervacni systém Auksys.



IIl. METODICKA PODPORA A VZDELAVANI UCITELU A LEKTORU

Vzdélavani a metodicka podpora ucitell a lektord EV je nasi dalsi vlajkovou lodi. Je to oblast, ktera se v Botici
vtuto chvili nejvice rozviji. Jsme pysni na novou sluibu z projektu ,Dlouhodobd metodickd podpora MS
v implementaci EV”, pfi které c¢erpame z nasich dlouholetych zkusenosti ze spoluprace s materskymi Skolami.
Podporu poskytujeme v radé témat, ve kterych jsme silni a je o ni velky zdjem ve Skolkdach napfi¢ celou
republikou. Samozifejmé ale nezanedbdvame ani tradi¢ni aktivity pro ucitele jako
jsou konference, semindare ¢i konzultace na miru. S chuti jsme se v lofiském roce

pustili také do pfipravy dalsiho béhu ,Specializa¢niho studia pro koordinatory ,18 akCI
EVVO v MS“, na kterém co nevidét privitime 22 novych UGcastnic. ?
Rozvoj aktivit pro ucitele umoznila zejména institucionalni 4 2«275 OSOb

podpora center EV a Uspéch projektu metodické podpory ve vyzvé = A%
SFZP.

V roce 2025 jsme usporadali celkem 18 vzdélavacich akci pro 275 ucitelt a lektort. Cisla jsou niZ&i ne? v roce
2024, coz je dano tim, Ze kapacity tymu byly napfeny k pfipravé novych projektl - metodické podpory a nového
béhu specializaniho studia. Mame radost, Ze nasSe konference na téma kritického mysleni v EVVO pfildkala
celkem 80 Ucastnic, coZ je o 24 vice neZ v roce 2024. Realizovali jsme také 9 odbornych seminari a workshop(
pro 130 Gcastnikd a prvnich 9 metodickych podpor na miru pro pedagogické tymy materskych skol.

Pokracovali jsme také v pravidelné rozesilce newsletteru MeanDRBotice, ktery v Sesti Cislech za rok prinasi
novinky ze svéta ekologické vychovy (nejen) v Praze. Cilovou skupinou jsou zejména ucitelé prazskych
materskych a zakladnich skol, ale pomalu narusta také pocet odbératell v regionech. MeanDRB nabizi napf. tipy
do vyuky, pozvanky na vzdélavaci aktivity pro ulitele i Zaky, grantové mozZnosti pro podporu EV ve Skoldch a dalsi
aktuality z oblasti EVVO. Pocet odbératelll stoupl na soucasnych 1170. Ddvame o sobé védét také na webu
Ekocentra.cz, kde je nase lektorka Mdja SafaFikova pravidelnou bloggerkou.

Program pro pedagogy zakladnich a stfednich Skol se zajmem o ekologickou vychovu M.R.K.E.V.
Jedna se o dlouhodoby program Sité stiedisek ekologické vychovy Pavucina, z.s..

-1 R KEV Cilem je rozvijet a podporovat environmentalni vychovu ve Skolach, a to zejména
; A poskytovanim metodické a informacni podpory.
{4LY RADC LITN T EKQ i

Celkem je v programu zapojeno témér 700 $kol ze 14 krajd Ceské republiky. Prazskou ¢ast programu M.R.K.E.V.
koordinuje Boti¢ 0.p.s., ro¢né posilame do skol 4 tisténé rozesilky materiall a ¢asopis pro ekogramotnost
Bedrnik a dalsi elektronické rozesilky. V roce 2025 bylo v programu ptihlaseno 19 skol z Prahy. Nase lektorka
Vendula Stara pfispéla do Bedrniku jednim ¢lankem.

Program pro pedagogy mateiskych $kol se zajmem o ekologickou vychovu MRKVICKA
Jednd se o obdobny program jako M.R.K.E.V., tentokrate vSak urceny zejména
RKVICKA pedagoglim materskych skol. U tohoto projektu je Boti¢ o.p.s. koordinatorem
nejen pro Prahu, ale také pro Karlovarsky kra;j.

Celkem je v programu zapojeno témér 950 matefskych Skol ze 14 kraji. V roce 2025 probéhly v ramci Mrkvicky
4 rozesilky tisténych informacnich a metodickych materiald. Do programu bylo zapojeno 64 matefskych skol
z Prahy a 7 skol z karlovarského kraje. V Mrkvicce nam v lofiském roce vysly celkem 3 ¢lanky autorek Lenky

Rumlerové a Zuzany Nekvasilové.




IV. CINNOST BOTIC O.P.S. V ROCE 2025 V CiSLECH

POCET POCET UCASTNIiKO
AKCI UCASTNIKU  -HODINY

CINNOST

EKOLOGICKE VYUKOVE PROGRAMY
EVP pro déti a zaky z materskych, zakladnich a stfednich skol 483 9481 22066

RODINNE CENTRUM MATERIDOUSKA

Programy pro rodice s détmi — pravidelné krouzky 153 2056 3955
Programy pro déti kolem 3 let bez rodic(: Predskolicka v prirodé 105 903 3161
Akce pro rodiny — napt. Dusicky, Vitani |éta 23 458 916
Priméstské tabory 10 202 9090

METODICKA PODPORA A VZDELAVANI UCITELU A LEKTORU

Seminare a prednasky pro ucitele, exkurze 9 130 572
Seminare pro lektory a pracovniky EVVO X X X
Konference EVVO pro ucitele MS — Dramaticka vychova v EV 1 80 480
Specializaéni studia pro koordinatory EVVO v MS X X X
Konzultace a seminafe na miru pro ucitele MS, ZS 9 65 171
odborné staze na nasem pracovisti X X X
CELKEM 793 EX YA 40411
DOPLNKOVE SLUZBY

Podnajmy vyukovych prostor

Vyukové a spolecenské prostory Toulcova dvora, které mame v dlouhodobém podndjmu poskytujeme k vyuZiti
dal$im organizacim, firmam ¢i jednotlivelim, a to v dobé, kdy je nevyuZivdme pro nase akce a programy.
Uprednostiiujeme zdjemce o poradani vzdélavacich aktivit. K dispozici jsou mistnosti s kapacitou 15 az 150 osob.
Podnajmy dopliuji nabidku akci pro ndvstévniky Toulcova dvora azaroven pfindseji finanéni zdroje
na dofinancovani hlavni ¢innosti organizace.
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ZPRAVA O HOSPODARENI

VYKAZ ZISKU A ZTRATY K 31.12.2025

OZNACENI  NAZEV UKAZATELE CINNOSTI
Hlavni Hospodarska Celkem
A. Naklady
l. Spotfebované nakupy a nakupované sluzby 2110 779 2 889
II. Osobni naklady celkem 4293 57 4 350
V. Ostatni naklady celkem 18 4 22
VII. Poskytnuté prispévky celkem 17 17
Naklady celkem 6438 840 7 278
B. Vynosy
l. Provozni dotace 2 256 2256
[l Trzby za vlastni vykony a za zboZzi 4204 869 5073
V. Ostatni vynosy 228 228
Vynosy celkem 6 460 1097 7 557
C. Vysledek hospodareni pred zdanénim 22 257 279
D. Vysledek hospodaieni po zdanéni 22 257 279

Komentar k pFijmim
Finanéni zdroje BotiC o. p. s. byly v tomto roce riznorodé. Dotacni Zadosti organizace podpofily: Hlavni mésto

Praha a Statni fond Zivotniho prostredi. Vyznamnou polozku rozpoctu cinily vynosy za sluzby ekologicko-
vychovného charakteru, poptipadé jiné vlastni ¢innosti, které tvofily 67 % rozpoctu.

Komentar k vydajum
V roce 2025 tvofily osobni naklady 60 % veskerych naklad( organizace. Zbylé vydaje byly pouZzity na pokryti
nakladl za sluzby, reZie a materialni zajisténi ekologicko-vychovnych aktivit.




ROZVAHA k 31.12.2025

OZNACENI = AKTIVA STAV K PRVNIMU DNI STAV K POSLEDNIMU DNI
UCETNIHO OBDOBI UCETNIHO OBDOBI

A. Dlouhodoby majetek celkem

B. Kratkodoby majetek celkem 4947 7 897

Il. Pohledavky celkem 340 1120

[l Kratkodoby finanéni majetek celkem 4 607 6777
Aktiva celkem 4947 7 897

OZNACENI  PASIVA STAV K PRVNIMU DNI = STAV K POSLEDNIMU

UCETNIHO OBDOBI DNI UCETNIHO OBDOBI

A. Vlastni zdroje celkem 4087 4 367
Il. Vysledek hospodareni celkem 4087 4367
B. Cizi zdroje celkem 860 3530
Il. Dlouhodobé zavazky celkem 56 75
Il Kratkodobé zavazky celkem 450 764
V. Jind pasiva celkem 354 2 691

Pasiva celkem 4947 7 897

12



PREHLED DOTACNICH PROSTREDKU CERPANYCH V ROCE 2025

NAZEV PROJEKTU DONOR UCEL CERPANA

CERPANI CASTKA

Vv KC

Ekologické vyukové programy pro zaky  HMP, Odbor ochrany mzdy 644
1. stupné ZS v areélu Toulcova dvora prostfedi MHMP
Ekologické vyukové programy MS,ZSa | HMP, Odbor ochrany mzdy 644
SS v arealu Toulcova dvora prostiedi MHMP
Efektivni napliovani cild EVVO ve HMP, Odbor ochrany mzdy, 141 805
Skolach prosttednictvim vzdélavacich prostiedi MHMP sluzby

akci pro ucitele

Dlouhodoba metodicka podpora SFZP mzdy, 211 985,90

materskym Skoldm v implementaci sluzby,

environmentalni vychovy material

Rozvoj kvality a kvantity EV sluzeb Boti¢ = SFZP mzdy 583 000

0.p.s.

Vzdélavaci akce pro pedagogy a lektory = SFZP mzdy 51 660

SEV

EVP na Toulcové dvore SFZP mzdy, 1260 000
sluzby
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PRILOHA K VYROCNI ZPRAVE:

‘| OVERENI UGETNI ZAVERKY A VYROENI ZPRAVY ZA ROK 2025 AUDITOREM

Ucetni Jednotka: Botic¢ o.p.s.

fre Luder 17elc I~ dasio VV [ alee o cgudiior, Foardubice

ZPRAVA NEZAVISLEHO

AUDITORA

0 ovéreni ucetni zaverky a vyrocni zpravy, sestavené
k31.12.2025
ucetni jednotky:

Botic o.p.s.

IC 019 14 685

[ Rozdélovnik:
Vytisk ¢. 1 -2 Auditovana ucetni
| jednotka
Vytisk ¢&. 3 Auditor
V Pardubicich dne 27. dubna 2026 VYTISK ¢, 1




Ucetnt jednotka: Botic o. D.S.

ZPRAVA NEZAVISLEHO

W

AUDITORA

r W

o ovéreni ufetni zavérky a vyroéni zpravy k 31.12.2025

Piijemce zpravy:

Ovéifovany subjeki:

Obchodni firma (nazev):
Sidlo:
IC:

Zprava je uréend pro vedeni Uéetni jednotky,

Boti¢ o.p.s.
Kubatova 32/1, 102 00 Praha 10 - Hostivaf
019 14 685

Overeni ucetnt zaveérky této UCetni jednotky proved]:

Auditor:

Sidlo:

Opravnéni auditora KA CR:
IC:

Piilohy ke zprdvé auditora:

Pouzité pfedpisy:

Postup ovéfovani:

Ing. Ludék Pelcl, dafiovy poradce a auditor
Kunéticka 105, 530 09 Pardubice

¢. 1705

486 06 855

Vykaz zisku a ztraty
Rozvaha

Ptiloha k adetni zavérce

Zakon ¢. 93/2009 Sh., ¢ auditorech

Mezindrodni auditorské standardy a Aplikaéni dolozky
Komory auditortt CR k ISA 700 — formulace vyroku a
sestaveni zpravy auditora k Gcetni zdvérce a ISA 720
povinnosti auditora tykajici se ostatnich informaci.

Mezindrodni auditorské standardy pozaduji napldnovini
a provedeni auditu tak, aby auditor ziskal pfiméfené
ujist€ni o tom, Zc uetn{ zdvérka neobsahuje vyznamné
nespravnosti. Ovéreni uplnosti a prikkaznosti ¢dstek a
informaci uvedenych v Gletni zdvérce a posouzeni
spravnosti a vhodnosti u¢etnich postupli a vyznamnych
odhadi ucinénych vedenim GCetni jednotky pii jejim
sestaveni.  Auditorské postupy byly provedeny
vybérovym zplsobem sohledem na vyznamnost
vykazovanych skute¢nosti.
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Ucetni jednotka: Botic o. D.s.

Yvyrok auditora:

Proved] jsem audit pfiloZzené Gcetni zaverky spolecnosti Boti€ o.p.s., (dale
také ,,Spolecnost”) sestavené na zékladé Seskych Gdetnich predpist, ktera
sc¢ sklada z rozvahy k 31.12.2025, vykazu zisku a ztrity za rok (4cetni
obdobi) kon¢ici 31.12.2025, a prilohy této Gletni zavérky, kterd obsahuje

popis pouzitych podstatnych Gcetnich metod a dal3i vysvétlujici informace.

Udaje o Spole¢nosti jsou uvedeny v piiloze této Udetni zaveérky.

Podle mého nazoru ucetni zavérka podava vérny a poctivy obraz aktiv
a pasiv spolecnosti Boti¢ o.p.s. k 31.12.2025 a nakladii a vynosii a
vysledku jejiho hospodafeni za rok (iéetni obdobi) konéici 31.12.2025
v souladu s ¢eskymi Géetnimi pFedpisy.

Zaklad pro virok:

Audit jsem provedl v souladu se zakonem o auditorech a standardy Komory auditorii
Ceské republiky pro audit, kterymi jsou mezindrodni standardy pro audit (ISA)
pfipadné doplnéné a upravené souvisejicimi aplikaénimi dolozkami. Mojc odpovédnost
stanovena témito pfedpisy je podrobnéji popsana v oddilu Odpovédnost auditora za
audit Gcetni zavérky.

V souladu se zakonem o auditorech a Etickym kodexem pfijatym Komorou auditortt
Ceské republiky jsem na Spolecnosti nezavisly a splnil jsem i dalsi etické povinnosti
vyplyvajici z uvedenych predpist. Domnivdm se, Ze dikazni informace, které jsem
shroméazdil, poskytuji dostatetny a vhodny zdklad pro vyjadieni mého vyroku.

Ostatni informace uvedené ve vyroéni zprive:

Ostatnimi informacemi jsou vsouladu s § 2 pism. b) zikona o auditorech
informace uvedené ve vyro¢ni zpriavé za vy¥c uvedené obdobi mimo uetni zavirku
a meji zpravu auditora. Za ostatni informace odpovidé feditel a spravni rada
Spoleénosti.

Miy vyrok kudetni zdvérce se k ostatnim informacim nevztahuje. Piesto je viak
soudasti mych povinnosti souvisejicich s auditem detni zavérky sezndmeni se
s ostatnimi informacemi a posouzeni, zda ostatni informace nejsou ve vyznamném
(materidlnim) nesouladu s tcetni zdvérkou & s mymi znalostmi o Gdetni jednotce
ziskanymi b&hem provadéni auditu nebo zda se jinak tyto informace nejevi jako
vyznamné (materiding) nespravné. Také posuzuji, zda ostatni informace byly ve viech
vyznamnych (materidlnich) ohledech vypracovény v souladu s pfislu§nymi pravnimi
predpisy.




Ucemmi jednotka: Botic o, D5

Timto posouzenim se rozumi, zda ostatni informace spliluji pozadavky pravnich
pfedpishi na formélni naleZitosti a postup vypracovani ostatnich informaci v kontextu
vyznamnosti (materialisty), tj. zda pfipadné nedodrZeni uvedenych poZadavkii by bylo
zphsobilé ovlivnit Yisudek ¢inény na zaklad€ ostatnich informaci.

Na zaklad¢ provedenych postupi, do miry, jiZ dokaZu posoudit, uvadim, Fe:

o ostatni informace, kter¢ popisuji skutecnosti, jeZ jsou téz pfedmétem zobrazeni
v uCetni zavéree, jsou ve viech vyznamnych (materialnich) ohledech v souladu
s ucetni zavérkou a

s ostatni informace byly vypracovany v souladu s pravnimi piedpisy.

Dile jsem povinen uvést, zda na zaklad® poznatk® a povédomi o Spoleénosti, k nim
jsem dospél pti provadéni auditu, ostatni informace neobsahuji vyznamné (materialni)
vécné nespravnosti.

V ramci uvedenych postupt jsem v obdrZenych ostatnich informacich (vyroéni
zpravé) zaidné vyznamné (materidlni) vécné nespravnosti nezjistil.

Odpovédnost statutarniho orgdnu uletni jednotky (feditele a sprivni rady) za
udetni zivérku:

Statutarni organ Spolecnosti odpovidd za sestaveni (Setni zavérky podavajici vémy a
poctivy obraz v souladu s deskymi afetnimi piedpisy a za takovy vnitini kontrolni
systém, ktery povaZuje za nezbytny pro sestaveni Géetni zavérky tak, aby neobsahovala
vyznamne (materidlni) nespravnosti zpisobené podvodem nebo chybou.

Pii sestavovani ucetni zdvérky je statutdrni organ povinen posoudit, zda je Spoleénost
schopna nepietrZité trvat, a pokud je to relevantni, popsat v piiloze tcetni zaverky
zalezitosti tykajici sc jejiho nepfetrZitého trvani a pouZiti pfedpokladu nepfetrzitého
trvani pfi sestavovéni Gcetni zaverky, s vyjimkou pFipadd, kdy statutdrni organ planuje
zruleni Spole¢nosti nebo ukonéeni jeji Cinnosti, resp. kdy nema jinou redlnou moZnost
nez tak udinit.

Za dohled nad procesem idetniho vykaznictvi ve Spoletnosti odpovida dozoréi rada.

Odpovédnost auditora za audit Géctni zavérky:

Mym cilem je ziskat pfimé&fenou jistotu, 7e GCetni zdvérka jako celek neobsahuje
vyznamnou (materialnf) nesprivnost zplsobenou podvodem nebo chybou a vydat
zpravu auditora obsahujici miij vyrok. Pfimé&fend mira jistoty je velka mira jistoty,
nieméng neni zdrukou, Ze audit provedeny v souladu s vySe uvedenymi predpisy ve
vSech piipadech v Gi¢etni z4véree odhali pifpadnou existujict vyznanmou (materialni)
nespravnost. Nespravnosti mohou vznikat v diisledku podvodi nebo chyb a povazuji se
za vyznamné (materialni), pokud lze redln& predpokladat, 7e by jednotlivé nebo
v souhrnu mohly ovlivnit ekonomicka rozhodnuti, ktera uZivatelé Géetni zavérky na
jejim zékladé ptijmou.

Pii provadéni auditu vsouladu svySe uvedenymi predpisy je moji povinnosti
uplatiiovat b&hem celého auditu odborny usudek a zachovavat profesni skepticismus.
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Ucetni jednotka: Boiic o. p.s.

Dale je mou povinnosti:

Identifikovat a vyhodnotit rizika vyznammné (materilni) nespravnosti detni
zaverky zplisobené podvodem nebo chybou, navrhnout a provést auditorské
postupy reagujici na tato rizika a ziskat dostatené a vhodné dikazni informace,
abych na jejich zakladé mohl vyjadiit vyrok. Riziko, e neodhalim v{znamnou
(materialni) nespravnost, k niz doslo v disledku podvodu, je v&t3i ne7 riziko
neodhaleni vyznamné (materidlni) nespravnosti zpisobené chybou, protoze
soucasti podvodu mohou byt tajné dohody (koluze), falSovani, tmysln4
opominuti, nepravdiva prohla§eni nebo obchazeni vnitfnich kontrol.

Seznamit se s vnitinim kontrolnim systémem Spoleénosti relevantnim pro audit
vtakovém rozsahu, abych mohl navrhnout auditorské postupy vhodné
s ohledem na dané okolnosti, nikoli abych mohl vyjadiit ndzor na G¢innost
Jjejiho vnitfniho kontrolniho systému.

Posoudit vhodnost pouZitych ucetnich pravidel, primé&fenost provedenych
tcetnich odhad a informace, které v této souvislosti statutdrni organ uvedl
v piiloze ucetni zavérky.

Posoudit vhodnost pouziti pfedpokladu nepfetrzitého trvani pfi sestaveni uletnf
zavérky statutirnim orgdnem a to, zda s ohledem na shromazdéné dikazni
informace existuje vyznamna (materialni) nejistota vyplyvajici z udalosti nebo
podminek, které mohou vyznamné zpochybnit schopnost Spolednosti
nepfetrZite trvat. Jestlize dojdu k zdvéru, e takovd vyznamnd (materialni)
nejistota existuje, je mou povinnosti upozornit vmé zpravé na informace
uvedené v této souvislosti v pifloze Uletni zavérky, a pokud tyto informace
nejsou dostatetné, vyjadit modifikovany vyrok. Moje zavéry tykajici se
schopnosti Spole¢nosti nepfetrzZité trvat vychdzceji z dikaznich informaci, které
jsem ziskal do data moji zpravy. Nicméng budouci uddlosti nebo podminky
mohou vést k tomu, Ze Spoleénost ztrati schopnost nepietr¥ité trvat.

Vyhodnotit celkovou prezentaci, €len&ni a obsah udetni zavérky, véetné prilohy,
a déle to, zda uetni zévérka zobrazuje podkladové transakce a uddlosti
zpiisobem, ktery vede k vémému zobrazent.

Mou povinnosti je informovat statutdrni orgdn mimo jiné o planovaném rozsahu a
nacasovani auditu a o vyznamnych zjidtenich, které jsem v jeho pribshu udinil, vietnd
zjisténych vyznamnych nedostatkl ve vnitinim kontrolnim systému.

Ing. Ludék Pelcl, auditor
Sidlo: Kunéticka 105, 530 09 Pardubice

Datum zpravy auditora: 27, dubna 2026 Evidenéni ¢islo auditora; 1705




Priloha v uCetni zavérce
v plném rozsahu

Obsah ptilohy
Podle § 29 a § 30 vyhlasky &, 504/2002 Sh.

10.
11,
12.

13.

14,
15.
16.

17.
18.
19,
20.

Botic o.p.s.

ke dni 31.12.2025

Popis ucetni jednatky

Poufité ohecné dgetn zasady, Géetni metady a odchylky od téchto matod

Vyie a povaha jednotlivych poloZek vynost a ndklad], které jsou mimofadné svym objemem nebo plvodem
Uéetni jednotky, v nich je déetni jednotka spoiegnikem s neomezenym ruéenim

informace o poloZkéch dlouhodobého majetku

~ Celkové cdmény ultované auditorem

PR

Utetnf jednotky, v nich? Getni jednotka sama nebo prostifednictvirm 3. osoby dr¥f padil

Splatné dluhy pojistného nz sacidlnim zabezpedeni z piispévku na statni politiku zaméstnanosti, splatné dluhy
vefejného zdravoiniho pojidténi a evidované dariové nedoplatky

Cenné papiry nabyté uletn jednotkau

informace k poloZkim dluhi

Vysledek hospodafeni v Elendnf na hlavni a hospoddfskou éinnast a pro Géely dand z pfijima

Primérny piepolteny poéet zaméstnanel die kategorii a osobnf ndklady za déetn{ abdobi v Elenéni podie wkazu
zisku a ztraty

(asti &lents Fidicich, kontrolnich nebo jinych orgdnd (&etni jednotky v osobdch, s nimi# Uetni jednotka uzaviela za
vykazované (ietnf obdobi obchodn{ smlouvy nebo jiné smiuvni vztahy ’

Zélohy, zavdavky a dvéry poskytnuté Elentm fidicich, kontrolnich a jinych organi
Infermace k dani z pfijma

Vyznamné polaZky z rozvahy a vykazu zisku a ztréty, u lkterych je uveden! podstatné pro hodnoceni finanénf a
majetkové situace

Prehled o piijatych a poskytnutyeh darech, dércich a piijemcich téchto darl
Prehled o vefejnych shirkdch podie zékona upravujicihe vefejné sbhirky
Zplsab vypafadéani vysledku haspodafen( z pfedchézejicich dfetnich obdabi

Informace o individudini produkéni lvétd, individudlnim limitu prémiovych prav a jingch obdobnych kvét a limitd, o
Iterych déetni jednatka natétovala na rozvahovych ani vysledkowych détech




Pifloha v Gletni zavérce v plném roezsahu
Boti€ a.p.s.

ke dni 31.12.2025

1. Popis déetni jednotky

Nazev: Boti¢ 0.p.s.

Sidlo: Kubatova 32/1, PSC 102 00, Praha 10
Pravni forma: 0.p.s

o 01914685

Pfedmét podnikani: environmentdlni vzdélavani

Den vzniku Géetni jednotky: 26.07.2013 '
Zdanovaci abdobi: 01.01.2025 do 31.12.2025
Rozvahovy den: 31.12.2025

Okamiik sestaveni Géetni zavérky: 22.03.2026

1.1.  Posléni téetni jednotky (hiavn( éinnost, hospodaiska a dalsi ¢innost)

Spoletnost nebyla zaloZena za Ucelem podnikani podle ustanoveni § 18 odst. 3 zdkona ¢. 568/1992
Sh., o danich z p¥ijmi, ve znéni pozdéjiich predpisa.

Predmét hlavnf &innosti:

poradenskd, informacni a vzdélavaci finnost v oblasti ochrany Zivotniho prostiedi,
kultury a rozvoje obéanské spolenosti
Predmeét hospodatské (doplikové] dinnosti:

pronajmy, pofadani spoledenskych akci pro vefejnost

1.2, Statutarni organy a organizaéni slozky s vlastni pravni osobnosti
Reditel spoleénosti:  Tomds Hodina

Zakladatelé, zfizovatelé, vklady do vlastniho jméni

spoleénost vznikla na zakladé Notéfského zapisu, jediny zakladate! ing. lan Chvatal

2. Pouszité cbeché Gdetni zasady, tifetni metody a odchylky od téchto metod

2.1. Pouiité obecné utetni zasady

v souladu s platnymi zakony

2.2.  Pouiité Getni metody

v sauladu s platnymi zdkony _

2.3.  Informace o odchylkach od metod podle § 7 odst. 5 zdkona o Gcetnictvi s uvedenim jejich

vlivu na majetek a zavazky, na finanéni situaci a vysledek hospodafeni Gi¢etni jednotky

nenastaly '

2.4. Zplsoh ocefiovani majetku a zdvazkd

cenou pofizeni

2.5. Zpusab stanoveni Uprav hadnot majetku {(adpisy a opravné polozky)

nejsou )

2.6. Zpusab prepoétu Udaji v cizich méndach na deskau ménu

nejsou

2.7. Stanoveni realné hodnaty majetku a zavazki

dle platnych zdkon( _

2.8. Poudity ocefiovaci model a technika pfi ocenéni redlnou hodnotou

v souladu se zdkony ' .

3. Vyie a pavaha jednotlivych polofek vynosa a naldada, které jsou mimoradné svym objemem
nebo plivadem - nejsou

4. Uketni jednotky, v nichi je Géetni jednotka spoleénikem s neomezenym ruéenim

Neni '



Priloha v Géetni zavérce v plném rozsahu
Betic o.p.s.

ke dni 31.12.2025

5. Informace o paloikdch dlouhodohého majetku - neni

6. Celkové odmény uctované auditorem

Druh sluZhy Naldad
Povinny audit raéni (i&etni zavérky 18,4 tis.
Jiné ovéfovaci sluzby 0
Datové poradenstvi 0
liné neauditorské sluzby | 0

7. Uégetni jednotky, v nichi Géetni jednotka sama nebo prostiednictvim 3. osoby dri podil
nejsou

8. Splatné dluhy pajistného na socialnim zabezpeéeni a pFispévku na statni politiku
zam&stnanosti, splatné dluhy vefejného zdravotniho pojisténi a evidované dariové nedoplatky

nejsou

9. Cenné papiry nabyté Gfetni jednotkou

nejsou

10. Infarmace k palozkam diuh
nejsou

10.1, Dluhy, které vznikly v daném Gdetnim obdobi a u kterych zbytkova doba splatnosti
k rozvahovému dni pfesahuje 5 let
nejsou

10.2. Dluhy kryté zarukou
nejsou

10.3. Finanéni nebo jiné diuhy, které nejsou obsaieny v rozvaze
nejsou

11. Vysledek hospodateni v élenéni na hfavni a hospodarskou &innast a pro Géely dané z pFijmi
Naklad vynos HY

Hlavni ¢innost 6437 891,85 6459476,90 21 585,05 zisk
Ekonamicka cinnost 840 063,57 1097 699,88 257 636,31 zisk




Priloha v Gifetni zavérce v plném rozsahu
Boti¢ o.p.s.

ke dni 31.12.2025

12. Priimérny pfepoiteny potet zaméstnanch dle kategorii a osobni ndklady za Géetni obdobi
v {lenéni podle vykazu zisku a ztrdty

B Sledované tietni obdobi
Primérny prepolteny pocCet zaméstnancd 7,49
7 toho &leni fidicich organt 1
z toho élend kontrolnich organt 2
z toho &lenti sprdvnich orgdnd
QOsobni naklady 4350
z toho mzdové naklady 3218
z toho zdkonné socialni pojisténi 914
z toho ostatni socialni pojistén{ g
z toho zakonné sacidinf naklady

: 218

z toho ostatni socialni naklady
Pocet a postaveni zaméstnancl, ktef{ jsou zaroven ¢leny Fidicich, 5
kontrolnich nebo jinych organ( .

Odmeény a funkéni poiitky Elend Fidicich, kontrolnich a jinych organd 0

13. U&asti élent Fidicich, kontrolnich nebe jinych orgdnd Géetni jednotky v osabéach, s nimiZ Géetni
jednotka uzavfela za vykazované uéetni obdobi obchadni smlouvy nebao jiné smluvni vztahy

nenf

14. Zalohy, zdvdavky a Uvéry poskytnuté élentim Fidicich, kontrolnich a jinych organa

Nejsou

15. Infarmace k dani z pFijmaQ

Bylo vyufito snizeni zakladu dané v wysi 298 172 Kg, pro vefejng prospééné poplatniky,
Vyslednd dafi O '

15.1. Zphsob zjisténi zakladu dang z pfijmd

Porovnanim nakladi a vwnosu, vylouéeni nedarniovych nakladd, PoloZkové inventarizace Géetnich
G¢ta.

15.2. Pougité danové ulevy
VyuZita viz bed. €. 15

15.3. Zpdsob ugiti prostiedkd v bé&ném déetnim obdobf ziskanych z darfiovych dlev
v piedchazejicich zdanovacich obdobich
pouZiti na pokrytf ndkladl hlavni &innosti

16. Vyznamné poloiky z rozvahy a vykazu zisku a ztraty, u kterych je uvedeni podstatné pro
hodnoceni financni a majetkové situace
nejsou




Pifigha v Oéetni zavérce v piném rozsahu

17. Pfehled o pfijatych a poskytnutych darech, darcich a pfijemcich téchto dard

Boti& 0.p.s.

ke dni 31.12.2025

Pz 01 .01.25 Eerpani pfijem pfevod 2026
Vynosy PO Lipka 2025 100 000,00 100 000,00 0 0
Dary ostatni 47 341,00 444,00 12 000,00 58 897,00
SFZP2 EVP. stf.203 0,00  12860000,00 1260 000,00 0,00
SFZP 4 stt.204 0,,00 583 000,00 839 520,00 258 520,00
SFZP stf.205 0,,00 21198580|  611826,600 399 840,70
SFZP-3,vzd&lavéni stf206 0,00 51 660,00 336 000,00 284 340,00
MHMP vzdélavani stf.208 0,00 141 805,00 350 000,00 208 195,00
MHMP EVP 1 st. st?.200 0,,00 644,00 600 600,00 599 356,00
MHMP EVP MS,ZS,SS stf.210 0,00 644,00 . 600 000,00 599 355,00

18. pfehled o vefejnych shirkach podle zakona upravujiciho vefejne shirky

nejsou

19. Zphsob vypofradani vysledku hospodareni z pfedchdzejicich uéetnich obdohi

Zisk 2024 ve wii 638 814,29 pfeveden na nerozdéleny zisk, bude pouZit na pokryti nakladi v hlavni

¢ginnosti.

20. Infarmace o individudini produkéni kvoté, individudinim limitu prémiovych prav a jinych
obdobnych kvét a limitd, o kterych déetni jednotka neuctovala na rozvahowych ani

vysledkovych Gétech
neni

Sestaveno dne: 22.03.2026
Tomas Hodina - feditel
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