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Co nám přinesl rok 2025?

Většina z nás si na rok 2025 vzpomene přede-
vším optikou předvolebních kampaní, voleb 
a jmenování nových vlád. Někteří si možná 
vzpomenou na smrt papeže Františka. Mnozí 
tento rok nevidí příliš pozitivně.

Každé hodnocení je ale především odrazem 
našeho nastavení. První blackout, který v létě 
zasáhl část republiky, mohl někoho vydě-
sit. Zároveň ukázal, že umíme fungovat bez 
neustálého připojení, že nejsilnější zážitek si 
neodnášíme z komfortu, ale z jednoduchých 
věcí v přítomnosti.

Rok 2025 nám přinesl nespočetně pozitiv-
ního. Ať už je to zápis českého amatérského 
divadla jako fenoménu do seznamu nehmot-
ného kulturního dědictví UNESCO, nebo še-
desáté narozeniny Večerníčka. Vidíme návrat 
živočichů do krajiny. V Jeseníkách se mimo-
řádně daří sovám, vlci se usazují v Morav-
ském krasu a bobři od Padrťských rybníků  
v Brdech dokázali bez projektové dokumen-
tace a bagrů vytvořit u Klabavy mokřad s roz-
lohou více než 2 ha. Předběhli stát, který řešil 
byrokracii, ušetřili povodí 30 miliónů a stali se 
na pár dnů světovými celebritami, o kterých 
se psalo i v The New York Times.

Skvělé zprávy a novinky byly i v oblastech na-
šemu srdci nejbližších.

Tématem celopražského Dne Země, který se 
uskutečnil ve spolupráci s hlavním městem 
Prahou a dalšími patnácti organizacemi, byla 
biodiverzita a o pestrost skutečně nebyla 
nouze. Děti i dospělí oceňovali nejen úkoly 
na stanovištích a doprovodný program, vel-
kou pochvalu dostalo i počasí.

Osázeli jsme novou zelenou střechu a za po-
moci dobrovolníků proběhly velké údržby  
v mokřadu, což ocenili nejen návštěvníci, ale 
také hnízdící slípky zelenonohé.

Všechny tyto události nám dávají zpětnou 
vazbu, když se ohlížíme za svou prací a akti-
vitami, když reflektujeme smysl našeho po-
čínání a hledáme sílu pokračovat v cestě za 
lepším světem.
Přeji všem kolegům, spřízněným duším, spo-
lupracujícím organizacím, aby vytrvali, nene-
chali se zastavit ve smysluplné práci a dívali 
se na události z té lepší stránky. Nikdy jsme se 
nedali, tak s tím přeci nebudeme teď začínat.

Lenka Skoupá
předsedkyně 
Toulcova dvora, z.s.
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VIZE & POSLÁNÍ

POSLÁNÍ, KTERÉ JSME 
PŘIJALI ZA SVÉ:

VIZE, KTERÉ NAPLŇUJEME…

HODNOTY, KTERÉ CTÍME:
•  Odpovědnost 
•  Inspirace 
•  Otevřená komunikace 
•  Společně 
•  Výchova a vzdělávání 

• Posláním Toulcova dvora je inspirovat 
k odpovědnému vztahu k přírodě 
a společnosti. 

•  Toulcův dvůr je svobodným prostorem s harmonií  a respektem. 
•  Ve vzájemné úctě k člověku a životnímu prostředí  nabízíme prožitky, 
   které vedou ke změně postojů a jednání. 
•  Vytváříme atmosféru, pro kterou se všichni rádi vracejí. 
•  Jsme profesionální a nabízíme kvalitní služby.
•  Lidé, provoz a aktivity jsou v souladu s naším posláním.
•  Usilujeme o finanční stabilitu a nezávislost. 
•  Rozvíjíme vztahy založené na spolupráci, ohleduplnosti a respektu.
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Zapsaný spolek Toulcův dvůr sdružuje ne-
ziskové organizace souznící s jeho poslá-
ním. Společně vytvářejí středisko ekologické  
výchovy Toulcův dvůr. V roce 2025 měl spolek 
4 řádné a 1 čestného člena.
Řádnými členskými organizacemi s podmín-
kou sídla a místa výkonu své hlavní činnosti 
na Toulcově dvoře jsou:

• Botič o.p.s.
• Sdružení SRAZ – Společně za radostí 
  a zdravím, z. s.
• Mateřská škola Semínko, o.p.s.
• ENVIRA, o.p.s.

Čestným členem je 4. ZO ČSOP Rokytka.

Členské organizace společně tvoří pestrou 
nabídku aktivit, díky nimž je Toulcův dvůr 
atraktivním místem pro návštěvníky a napl-
ňuje své poslání. Mozaika rozmanitých čin-
ností, jedinečný charakter místa a důraz na 
spolupráci a pospolitost vytvářejí atmosféru 
klidné oázy uprostřed pulzujícího velkoměs-
ta.

Toulcův dvůr vede členská schůze složená ze 
zástupců jednotlivých organizací – řádných 
členů spolku.

Členská schůze:
V roce 2025 pracovala členská schůze 
ve složení:

• Veronika Boháčková
• Marie Dvořáčková
• Iveta Garciová
• Tomáš Hodina
• Michal Jirsa
• Magdaléna Kapuciánová
• Lenka Skoupá
• Vendula Stará

Předseda spolku je individuálním statutár-
ním orgánem spolku. V roce 2025 byla před-
sedkyní spolku Lenka Skoupá.

Kontrolní komise je kontrolním a revizním 
orgánem spolku. Dohlíží, zda jsou záležitosti 
spolku řádně vedeny a zda spolek vykonává 
činnost v souladu se zákonem, stanovami  
a vnitřními předpisy spolku.

V roce 2025 pracovala komise v tomto 
složení:
• Jaroslav Hanzal
• Lenka Kulhánková
• Blanka Toušková
• Marie Vokřálová

ČINNOST PRACOVNÍCH SKUPIN
V rámci provozu Toulcova dvora existují pra-
covní skupiny, které se věnují specifické pro-
blematice. Pracovní skupiny jsou založeny na 
spolupráci napříč organizacemi a jsou tvoře-
ny zástupci členských organizací podle jejich 
specializace.

Nejčastěji (dvakrát měsíčně) se schází pro-
vozně-technická skupina, která plánuje  
a řeší péči o budovy a přírodní areál. Jednou 
měsíčně se schází skupina pro PR a také 
skupina pro environmentální vzdělávání, 
výchovu a osvětu. Vždy po uplynulé sezóně 
a před nadcházející sezónou se schází sku-
pina pro dobrovolníky, akce na klíč a pří-
městské tábory.

STRUKTURA 
TOULCOVA 
DVORA, Z. S.
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POSLÁNÍ
Posláním zapsaného spolku Toulcův dvůr je 
vytvářet otevřený prostor k prožitkům, které 
rozvíjejí pozitivní vztah k přírodě a společ-
nosti.
Své poslání naplňuje:
a)   provozováním Střediska ekologické 
       výchovy Toulcův dvůr,
b)  podporou a ochranou oprávněných zájmů 
       členů spolku,
c) ekologickou výchovou, vzděláváním 
     a osvětou a dalšími činnostmi podporují-  
     cími ochranu životního prostředí.

ZAMĚSTNANCI
Pracovní tým Toulcova dvora, z.s. tvoří šest 
zaměstnanců na částečný úvazek, kteří 
spolupracují s lidmi z členských organizací  
i s odbornými externími spolupracovníky. 
Objem práce a výše úvazků se v roce 2025 
pohyboval kolem 3,7 úvazku, jako každý rok 
se ale v průběhu roku mírně proměňoval  
v závislosti na získaných grantech. Další při-
bližně jeden úvazek odpracovali brigádníci, 
kteří se zapojovali zejména do činnosti info-
centra, zajišťování pohotovostí a organizace 
akcí pro veřejnost.

OCENĚNÍ, CERTIFIKÁTY A ČLENSTVÍ 
V ASOCIACÍCH
V roce 2025 jsme opět obhájili značku spo-
lehlivosti. V Asociaci veřejně prospěšných 
organizací je Toulcův dvůr, z. s. dlouholetým 
členem. Celý areál Toulcova dvora je držite-
lem značky Přírodní zahrada.

ZAPSANÝ SPOLEK 
TOULCŮV DVŮR

10 11



ČINNOSTI A AKTIVITY
Po předchozím jubilejním roce se v roce 2025 
život na Toulcově dvoře vrátil do běžných ko-
lejí. To ale rozhodně neznamená, že bychom 
zaháleli. Pro oslavy Dne Země jsme spojili síly 
s hlavním městem Prahou a ve spolupráci  
s dalšími 14 pražskými organizacemi se usku-
tečnil první ročník Dne Země pro Prahu. Ma-
sopust a Vánoční jarmark jsme zase oslavili 
společně s městskou částí Praha 15. Spolu-
pracovali jsme s firmami na dobrovolnických 
dnech při péči o areál, některé dobrovolníky 
jste mohli potkat i jako pomocníky na akcích 
pro veřejnost. Nejbližšími partnery nám byly 
naše členské organizace.

PÉČE O AREÁL TOULCOVA DVORA
Na péči o cca 10ha velký areál spolupracu-
jeme zejména s organizací ENVIRA, o. p. s.,  
a Sdružením SRAZ - Společně za radostí  
a zdravím, z. s. Kromě průběžné sezónní 
údržby se v roce 2025 v areálu realizovalo 
několik větších projektů. Na začátku roku 
jsme dokončovali rozsáhlé arboristické práce  
v mokřadu a lesíku. Naše chlebová pec do-
stala novou zelenou střechu, s dobrovolníky 
jsme čistili mokřad od rákosu a odbahnili 
jsme jezírka v horní části areálu.

ČINNOST INFOCENTRA
Kolektiv infocentra Toulcova dvora tvoří dvě 
stálé pracovnice na poloviční úvazek spolu  
s týmem brigádnic pro víkendové služby. 
Infocentrum bylo v roce 2025 otevřeno celo-
denně včetně víkendů (kromě střed, kdy ote-
víralo vždy ve 13.00 hod).

V roce 2025 se v infocentru vystřídalo 6843 
návštěvníků, vyřídili jsme 966 telefonátů, 

uskutečnilo se 81 prohlídek pro 870 osob  
z řad veřejnosti a 50 prohlídek pro 395 firem-
ních dobrovolníků. Celý rok probíhaly úni-
kové hry a víkendové dílničky pro děti. Info-
centrum se dále podílelo na organizaci akcí 
a výstav pro veřejnost, na které v roce 2025 
přišlo dohromady kolem 3200 návštěvníků.

AKCE PRO VEŘEJNOST
V roce 2025 proběhlo v režii Toulcova dvora, 
z.s. pět velkých akcí pro veřejnost – Den 
Země ve spolupráci s hlavním městem Pra-
hou, Den dětí, Den stromů a ve spolupráci 
s městskou částí Praha 15 také Masopust  
a Vánoční jarmark. Těchto akcí se zúčastnilo 
kolem 3000 osob, dalších 1000 lidí přišlo dát 
druhou šanci oblečení a hračkám pro děti na 
dvou dětských burzách.

Menší akce mají komornější osvětový charak-
ter – jedná se většinou o semináře, worksho-
py, prohlídky či procházky v našem areálu  
s odborným komentářem. V roce 2025 jsme 
poprvé uskutečnili swap knih. Na 31 menších 
akcích našlo inspiraci či poučení více než 500 
osob. Jednalo se například o Vítání ptačího 
zpěvu, celou řadu vzdělávacích seminářů  
a workshopů pro veřejnost se společným  
mottem „Jak na to“. Věnovali jsme se např. 
tématům hospodaření s vodou v domácnos-
tech, fotovoltaiky a ostrovních systémů, deš-
ťových záhonů, zelených střech, návratu vlků 
do krajiny, šetrnému pěstování plodin, ochra-
ně netopýrů a řadě dalších témat.

VÝSTAVY
Významnou osvětovou činností je pořádání 
výstav. V roce 2025 jsme připravili celkem  

8 výstav, které navštívilo více než 3200 osob. 
Jedinou placenou výstavou byla tradiční 
výstava betlémů ve špýcharu, které se bě-
hem adventu zúčastnilo cca 1200 návštěv-
níků. Uspořádali jsme 7 bezplatných výstav  
v prostorách středověkého špýcharu a venku 
před areálem, které zhlédlo přes 2000 lidí. 
Z odborného hlediska byly zajímavé výsta-
vy Tváře Úmluvy CITES, Klimatická změna  
a Odpovědná výroba a Krajiny změny. Vel-
kému zájmu se těšila výstava maturitních 
prací SŠ Futurum a výstava soutěže EKOFÓR.  
Formátově jedinečná byla Výstava na stro-
mech s tématem Neviditelné trny.

SPOLUPRÁCE S DOBROVOLNÍKY
Velké množství práce v celém areálu každo-
ročně odvedou dobrovolníci z řad zaměst-
nanců firem. Ročně u nás odpracují téměř 
dva úvazky. V roce 2025 jsme ve větší míře 
spolupracovali s dobrovolníky přímo z firem, 
často též s anglicky mluvícími. Máme velkou 
radost, že se k nám skupiny často vrací a že 
jim dobrovolnické dny dávají smysl. Uskuteč-
nili jsme celkem 50 dobrovolnických dnů pro 
téměř 400 dobrovolníků, kteří se zapojili do 
aktivit všech členských organizací. Pomáhali 
při údržbě areálu i realizaci nových adaptač-
ních opatření (odvodnění drůbežího dvo-

rečku, zelená střecha), stavěli nové ohrady, 
pečovali o trvalkové záhony, zpevnili cesty  
v areálu štěpkou. Jako poděkování jsme pro 
ně připravili workshop se zaměřením na téma 
adaptačních opatření a mitigace, důležitos-
ti vody v přírodě a managementu dešťové 
vody v městské krajině. Lektor jim představil 
opatření realizovaná na Toulcově dvoře (ná-
drže na dešťovou vodu, solární panely, kom-
postování, přírodní zahradu, dešťový záhon, 
zelená střecha aj.) a nastínil možnosti, jak se 
mohou oni osobně zapojit. Za pomoc všem 
dobrovolníkům i jejich koordinátorům velmi 
děkujeme!

Na jaře a na podzim jsme připravili půlden-
ní akce pro širokou veřejnost zaměřené na 
ochranu vody – dvě akce věnující se úklidu 
Botiče a brigádu při čištění mokřadu Toulco-
va dvora (sekání a odvoz rákosu z mokřadu). 
Těchto akcí se nejčastěji účastní rodiny s ma-
lými dětmi (účast byla necelých 70 osob), je-
jich osvětový potenciál je vysoký.

SPOLUPRÁCE S FIRMAMI
V roce 2025 jsme připravili celodenní akci 
pro 50 zaměstnanců firmy Yves Rocher (akce 
podpořená grantem od Nadace Yves Ro-
cher „Act Beautiful Days-Together with our 
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own hands we help nature in the city and 
get to know it“, Společně vlastníma rukama 
pomáháme přírodě ve městě a poznáváme 
ji). Účastníky jsme zapojili do práce v areálu 
- pomáhali s opravou střechy na polozemni-
ci, vyčistili blízký lesík od náletových dřevin  
a postavili haťový oplůtek. Následně na ně 
čekaly zážitkové aktivity (poznávání ikonic-
kých rostlin Yves Rocher a práce s usušenými 
lokálními bylinami z Toulcova dvora, farmář-
ské aktivity v areálu) i gamebook (vzdělávací 
hra na téma člověk, zvířata a les). Na závěr 
absolvovali tematické prohlídky. Formát akce 
spojující aktivity dobrovolnické se zážitkový-
mi a vzdělávacími měl velký úspěch a bude-
me ho v letech následujících nabízet i jiným 
firmám.

DALŠÍ SPOLUPRÁCE 
S HLAVNÍM MĚSTEM PRAHOU
„Zajištění aktivit pro implementaci cílů 
udržitelného rozvoje pro pražské subjekty 
realizující EVVO a GRV a VUR“

V roce 2025 jsme se tématu SDGs (cílů udr-
žitelného rozvoje) věnovali nejen v rámci 
PR skupiny Toulcova dvora, ale naše znalosti 
problematiky a zkušenosti s implementací 
cílů udržitelného rozvoje do každodenní pra-
xe jsme využili při naplnění zakázky věnující 
se SDGs. Pro pražské subjekty EVVO, GRV  
a VUR jsme připravili obsáhlou metodiku im-
plementace SDGs do jejich provozu a aktivit. 
Kromě historie udržitelného rozvoje a hod-
nocení naplňování cílů ESG, jsme představili 
všech 17 cílů a ukázali praktický postup pro 
jejich implementaci. Součástí publikace je  
i představení dobré praxe Toulcova dvora při 
využití těchto cílů. Připravili jsme praktický 
seminář na toto téma, který byl součástí praž-
ské krajské konference EVVO.

Pro širokou veřejnost jsme připravili leták  
„Jak žít udržitelně v hlavním městě“ obsahují-

cí vysvětlení pilířů udržitelnosti, praktické pří-
klady naplnění jednotlivých SDGs v běžném 
životě a příklady dobré praxe hlavního města 
Prahy při naplňování jednotlivých cílů.  Věno-
vali jsme se nejen obsahu metodiky a letáku, 
u obou výstupů jsme zajistili také grafické 
zpracování a jazykovou korekturu. 

AKTIVITY NA KONFERENCÍCH A AKCÍCH 
JINÝCH ORGANIZACÍ
S informačním stánkem a vzdělávacími ak-
tivitami jsme se zapojili do Veletrhu envi-
ronmentálních organizací v OC Westfield 
Chodov pořádaného hlavním městem Pra-
hou. Předsedkyně Toulcova dvora, Lenka 
Skoupá, je členkou poradní skupiny pro EVVO 
při MHMP. V roce 2025 se účastnila celkem  
4 jednání této skupiny. Na Krajské konferenci 
EVVO v Praze (6. 11. 2025) jsme byli zastou-
peni informačním stánkem, Lenka Skoupá 
prezentovala příspěvek na téma „Metodika 
implementace SDGs v SEV Toulcův dvůr“, od-
poledne vedla workshop „Společnost, morál-
ka, zákony a co jednotlivci?“. V prosinci jsme 
vedli tandemový seminář „Implementace 
SDGs“ na Konferenci „Škola, ochrana klimatu 
a udržitelnost (SDGs) aktivně!“, kterou v Jab-
lonci nad Nisou pořádalo CI2.

Lenka Skoupá se zapojila jako člen poroty do 
prestižní celorepublikové soutěže Top odpo-
vědná firma v kategorii TOP odpovědná firma 
pomáhající okolí.
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HOSPODAŘENÍ 
TOULCOVA DVORA, Z.S.
Hospodaření spolku skončilo v roce 2025 ziskem ve výši 92 tis. Kč, který bude převeden do 
vlastního jmění a použit v dalších letech na pokrytí nákladů hlavní činnosti.

Finanční zdroje v roce 2025

13 % veřejná sbírka

20 % účelové granty

37 % provozní dotace 
hlavního města Prahy

30 % vlastní prostředky

Veřejná sbírka
Od roku 2016 probíhá veřejná sbírka, která je 
zřízena za účelem rozvoje přírodního areálu 
Toulcova dvora a podpory environmentální-
ho vzdělávání. Finance získáváme prodejem 
vstupného do přírodního areálu, benefičním 
prodejem zboží a služeb v infocentru, bene-
fičními akcemi (např. dvakrát ročně burzou 

oblečení), výnosem z pokladničky a dary. 
V roce 2025 činily výnosy 1169 tis. Kč. V da-
ném roce jsme z výtěžku čerpali 832 tis. Kč. 
Financovali jsme zejména péči o cenné bioto-
py v našem areálu, odborné arboristické prá-
ce v mokřadu a úpravu výběhů pro chovaná 
zvířata. 

Využití finančních zdrojů v roce 2025

8 % infocentrum

14 % péče o farmu

16 % údržba areálu a péče 
o cenné biotopy

9 % rozvoj areálu (sbírka)

10 % realizace grantu SFŽP 5 % realizace grantů MHMP

5 % realizace grantu Cummins

1 % realizace ostatních grantů

32 % provoz a koordinace 
střediska ekologické výchovy, 
osvětová činnost
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V roce 2025 jsme díky podpoře našich dono-
rů realizovali několik projektů, věnujících se 
osvětě veřejnosti, péči o přírodní zahradu i 
rozvoji systému hospodaření s dešťovou vo-
dou v areálu Toulcova dvora. V rámci projektů 
jsme se věnovali vzdělávání široké veřejnosti 
i praktickým seminářům a workshopům pro 
téměř tři stovky účastníků. Za finanční pod-
poru, nasměrování při vyhledávání vhodných 
projektů, metodickou pomoc i cennou pod-
poru při samotné realizaci projektů všem do-
norům srdečně děkujeme!

Státní fond životního prostředí „Pro pla-
netu – vzdělávání a osvěta veřejnosti“, 
ukončení projektu realizovaného 1/2024 
– 11/2025, v roce 2025 čerpána podpora 
915 754,88 Kč
Dvouletý projekt byl zaměřen na osvětu širo-
ké veřejnosti. V roce 2025 jsme pokračovali v 
realizaci dobrovolnických aktivit a v přípravě 
interaktivních her. Dobrovolníky jsme zapo-
jili do práce v přírodním areálu a jeho okolí, 
věnovali jsme se především údržbě biotopů 
a péči o stávající adaptační opatření. Pokra-
čovali jsme v realizaci praktických seminářů a 
nabízeli jsme poutavá praktická témata (stří-
hání stromů a péči o ně, pečení chleba či vy-
užití bylin). Věnovali jsme se přípravě venkov-
ních zážitkových vzdělávacích her – questu 

Hledačka pro Zemi a hry pro skupiny Výprava 
za rovnováhou. Ta podporuje empowerment 
účastníků (posílení vědomí, že vlastní roz-
hodnutí a každodenní volby mohou přispět 
k udržitelnější budoucnosti).

GlobalGiving ve spolupráci se společností 
Cummins grant CUMMINS - „Space to 
observe and learn for Everyone - Envi-
ronmental Education Program“, Prostor 
pro pozorování a učení pro každého – 
program environmentálního vzdělávání, 
částka 426 703,50 Kč (19 506 USD)
Projekt byl zaměřen na péči o stávající 
„modro-zelenou“ infrastrukturu přírodního 
areálu - opravili jsme povalový chodník a 
molo, které jsou opět návštěvníkům i dětem 
na výukových programech dostupné pro po-
zorování přírody v mokřadu i bádání. Reali-
zovali jsme nová adaptační opatření (zelená 
střecha nad chlebovou pecí, nový dešťový 
záhon). Projekt přispívá k našemu dlouho-
dobému záměru na vytvoření ukázkového 
výukového prostoru s jednotlivými adaptač-
ními opatřeními. Nové prvky a jejich význam 
v krajině jsme představili v rámci osvětové 
akce Den stromů v říjnu 2025 na téma „Les a 
voda“, kdy jsme připravili stezku o stromech a 
vodě, gamebook i pracovní list o vodě. Rozší-
řili jsme vzdělávací a osvětové materiály Toul-
cova dvora i tematickou prohlídku areálu. Za 
největší úspěch projektu považujeme propo-
jení všech realizovaných aktivit se stávajícím 
systémem hospodaření s dešťovou vodou.

Hlavní město Praha grant „Adaptace 
v praxi - zapojení veřejnosti do realizace 
adaptačních opatření při péči o městskou 
krajinu“, částka 150 000 Kč
Projekt se věnoval realizaci souboru vzdělá-
vacích a osvětových aktivit zaměřených na 
problematiku péče o městskou krajinu ovliv-
něnou změnou klimatu a adaptační opat-

ření. Pro zaměstnance firem jsme připravili 
jednodenní dobrovolnické akce „Adaptace  
v praxi“. Akce probíhaly v pracovní dny v are-
álu Toulcova dvora a jeho těsné blízkosti. Za-
pojili jsme dobrovolníky do péče o trvalkové 
záhony a stromy, do péče o jedinečné bioto-
py květnaté louky či stepi. Součástí dobrovol-
nických dnů byl i osvětový workshop s téma-
tem adaptačních opatření v městské krajině. 
Nejnáročnější akcí, na které se podílelo více 
skupin, byla realizace adaptačního opatření 
na drůbežím dvorečku (zadržování dešťové 
vody a omezení eroze). Nezbytnou součástí 
byl monitorovací výkop a odvod srážkové 
vody pod nejprudší část svahu. Výkop jsme 
osadili přepadem, vodu přesahující kapacitu 
jsme odvedli k dešťovému jezírku. Náročné 
technické řešení jsme obohatili o dešťový zá-
hon určený k dalšímu zasakování vody. 

ŘEŠENÉ 
PROJEKTY, 
DOTACE, 
GRANTY

Hlavní město Praha grant „Voda patří do 
přírody - zapojení veřejnosti do realizace 
adaptačních opatření, osvěta“, 
částka 150 000 Kč
Projekt byl zaměřen na vzdělávací a osvěto-
vé aktivity týkající se péče o městskou kraji-
nu ovlivněnou změnou klimatu s důrazem 
na zadržování dešťové vody. Připravili jsme 
akce „Den pro vodu v přírodě“, dobrovolnické 
týmy jsme zapojili do realizace adaptačních 
opatření a péče o ně i do prací v lokalitách 
přímo souvisejících s vodou - čištění prame-
niště, úprava litorálu jezírek, management 
dešťových záhonů aj. Pro účastníky jsme 
připravili osvětový workshop s tématy ma-
nagementu dešťové vody a příklady dobré 
praxe z Toulcova dvora. Nejdůležitější body 
workshopu jsme zahrnuli do prohlídky areá-
lu pro veřejnost. Pro širokou veřejnost jsme 
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připravili tři půldenní akce s názvem „Dny pro 
čistou přírodu“ zaměřené na ochranu vody 
– dvě akce zaměřené na úklid okolí Botiče 
a jednu na čištění mokřadu Toulcova dvora. 
Pro účastníky akcí jsme připravili pracovní list 
věnující se vodě v krajině s důrazem na malý 
vodní cyklus. 

Hlavní město Praha grant „Semináře Krok 
za krokem k udržitelnosti“, 
částka 150 000 Kč
V rámci projektu jsme se věnovali přípravě  
a realizaci praktických seminářů a workshopů 
věnovaných tématům udržitelnosti a ochra-
ně klimatu v běžném životě. Široké veřejnosti 
jsme ve spolupráci s odborníky nabídli cyk-
lus praktických setkání Krok za krokem se 
společným tematickým jmenovatelem „Jak 
na to“. Věnovali jsme se např. významu mo-
křadů, možnostem zpracování jablek, potra-
vině budoucnosti – žaludům, využití dotací 
k úsporám na bydlení, zakládání dešťových 
záhonů, ostrovnímu systému či bylinkové al-
chymii. Nejdůležitější informace ze seminářů 
si účastníci odnesli domů ve formě Desatera 
pro život, které jsme následně zpřístupnili  
i široké veřejnosti v ekotipech na našich 
webových stránkách. Veřejnost jsme s ře-
šenou problematikou seznamovali v rámci 
propagace akcí (na webových stránkách 
Toulcova dvora, sociálních sítích i v našem 
newsletteru) i zveřejněním Desater.  

Nadace Tipsport „Péče o stromy v přírod-
ním areálu i okolí Toulcova dvora“, 
částka 10 200 Kč
V rámci grantu provedl arborista výchovný 
řez u 46 mladých stromů v prostoru Toulcova 
dvora (areál v okolí cyklostezky u Botiče na-
vazující na zadní část areálu), v prostoru před 
areálem k ulici Doupovská a u autobusové 
zastávky. Odstraněné větve jsme štěpkovali  
a využili jako mulč.

Městská část Praha 15, podpora realizace 
akcí pro širokou veřejnost, 
částka 10 000 Kč 
MČ Praha 15 podpořila realizaci osvětové 
akce Den Země. Finanční prostředky jsme 
využili na zajištění doprovodného programu 
akce – divadelního představení a prohlídky 
zvířátek na farmě pro dětské návštěvníky 

Hlavní město Praha, 
částka dotace 3 500 000 Kč 
I v roce 2025 byla významnou položkou naše-
ho financování provozní dotace od hlavního 
města Prahy. Tyto prostředky jsou určeny ze-
jména na odbornou a šetrnou péči o přírodní 
areál a jeho cenné biotopy (mokřad a lužní 
les, květnatá louka, step, vysokokmenný třeš-
ňový sad atd.) na rozvoj areálu.

Příspěvek pokrývá také významnou část pro-
vozu farmy – péči o zvířata, krmiva, veteri-
nární ošetření aj. Na farmě chováme původní 
česká plemena hospodářských zvířat (česká 
červinka, valašská ovce, bílá krátkosrstá koza, 
přeštické černostrakaté prase aj.) a jejich cho-
vem přispíváme k zachování bohatosti české-
ho genofondu hospodářských zvířat. 

Třetí část dotace je určena na provoz info-
centra. To zajišťuje dostupnost areálu pro 
veřejnost, koordinaci využití areálu (aktivit 
členských organizací, EVP, návštěvníků z řad 
veřejnosti atd.), prohlídky areálu, vytváření 
naučných a osvětových materiálů (naučné 
tabule, pracovní listy, nástěnky aj.). Úkolem 
infocentra je i poskytování ekoporadenství  
a vzdělávání veřejnosti v aktuálních odbor-
ných tématech (ekotipy na webu Toulcova 
dvora, příspěvky na sociálních sítích) a zajiš-
tění propagace pořádaných akcí.

Za dlouhodobou stabilní podporu velmi dě-
kujeme, umožňuje Toulcovu dvoru být tím, 
čím je.

Projekty na rok 2026 zahájené 
v roce 2025
V roce 2025 jsme zahájili další projekty, které 
budou ukončeny v průběhu roku 2026. 

• Hlavní město Praha projekt „Jak na změnu  
klimatu – propojení osvěty a péče o měst-
skou krajinu ovlivněnou změnou klimatu“, 
2025/2026

• Hlavní město Praha – projekt „Adaptace  
v praxi – realizace klimatické zahrady, její 
začlenění do výukového prostoru a aktivit“, 
2025/2026

• Nadace Partnerství – projekt „Klimatická za-
hrada – místo pro osvětu i setkávání“

• SFŽP – projekt „Osvěta široké veřejnosti na 
Toulcově dvoře“, 2025 – 2028
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1 x příslušnému fin. orgánu

Toulcův dvůr, z.s.
Kubatova  32/1
Praha 10
102 00(v celých tisících Kč)

Název, sídlo a právní forma účetní 
jednotky

ke dni 31.12.2025

Účetní jednotka doručí:

62934171

IČO

Rozvaha podle Přílohy č. 1
vyhlášky č. 504/2002 Sb. ROZVAHA

ve zkráceném rozsahu

2b

Stav k posled. dni
účetního období

1c

číslo
řádku

Stav k prvnímu dni
účetního obdobíAKTIVAOznačení

a
A. Součet A.I. až A.IV.Dlouhodobý majetek celkem 1 1229

3Dlouhodobý hmotný majetek celkem 998 998A. II.
5Oprávky k dlouhodobému majetku celkem -969 -986A. IV.

B. Součet B.I. až B.IV.Krátkodobý majetek celkem 6 7 0296 244
7Zásoby celkem 71 72B. I.
8Pohledávky celkem 1 109 1 649B. II.
9Krátkodobý finanční majetek celkem 5 008 5 227B. III.
10Jiná aktiva celkem 56 81B. IV.

Součet A. až B.Aktiva celkem 11 7 0416 273

a

Označení PASIVA Stav k prvnímu dni
účetního období

číslo
řádku

c 3

Stav k posled. dni
účetního období

b 4
A. Součet A.I. až A.II.Vlastní zdroje celkem 12 1 7621 687

13Jmění celkem 1 607 1 670A. I.
14Výsledek hospodaření celkem 80 92A. II.

B. Součet B.I. až B.IV.Cizí zdroje celkem 15 5 2794 586
17Dlouhodobé závazky celkem 19 20B. II.
18Krátkodobé závazky celkem 1 430 1 765B. III.
19Jiná pasiva celkem 3 137 3 494B. IV.

Součet A. až B.Pasiva celkem 20 7 0416 273

správa a údržba ekologického centra
Pozn.:Předmět podnikáníPrávní forma účetní jednotky

Sestaveno dne: 23.03.2026 Podpisový záznam statutárního orgánu účetní jednotky
nebo podpisový vzor fyzické osoby, která je účetní jednotkou

IČO1 x příslušnému finančnímu orgánu
Účetní jednotka doručí:

62934171

Toulcův dvůr, z.s.
Kubatova  32/1
Praha 10
102 00

Název, sídlo a právní forma účetní 
jednotky

(v celých tisících Kč)
ke dni 31.12.2025

ve zkráceném rozsahu

Výkaz zisku a ztráty
podle Přílohy č. 2
vyhlášky č. 504/2002 Sb. VÝKAZ ZISKU A ZTRÁTY

Číslo
řádkuTEXT

5
Celkem

7

Činnosti

Hlavní
6

HospodářskáOznačení

Spotřebované nákupy a nakupované služby 1 0221 1742 2 196A. I.

Osobní náklady 1 0522 1584 3 210A. III.

Ostatní náklady 4893 0236 3 512A. V.

Odpisy, prodaný majetek, tvorba a použití rezerv
a opravných položek

177 17A. VI.

Poskytnuté příspěvky 98 9A. VII.

Náklady celkem 8 9446 381 2 56310Součet A.I. až A.VIII.

Provozní dotace 5 37312 5 373B. I.

Přijaté příspěvky 83313 833B. II.

Tržby za vlastní výkony a za zboží 2 77414 2 774B. III.

Ostatní výnosy 391715 56B. IV.

Výnosy celkem 9 0366 223 2 81317Součet B.I. až B.V.

Výsledek hospodaření před zdaněním 92-158 250C. 18ř. 17 - (ř. 10 - ř.9)

Výsledek hospodaření po zdanění 92-158 250D. 19ř. 18 - ř. 9

správa a údržba ekologického centra
Pozn.:Předmět podnikáníPrávní forma účetní jednotky

Sestaveno dne: 23.03.2026 Podpisový záznam statutárního orgánu účetní jednotky
nebo podpisový vzor fyzické osoby, která je účetní jednotkou
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Vizí Mateřské školy Semínko je předškolní 
vzdělávání, ve kterém jsou doteky dětí s pří-
rodou samozřejmostí a kde je hluboce za-
kořeněna úcta k přírodě, k druhým i k sobě 
samému.

Posláním Mateřské školy Semínko je profe-
sionální předškolní vzdělávání založené na 
vzájemném respektu, bezpečném a pod-
nětném prostředí a cílené socializaci dětí. 
Vedeme děti ke zdravému životnímu stylu  
a pomáháme jim objevovat důvody, proč si 
zamilovat přírodu. Dlouhodobě usilujeme  
o to být inspirací pro české předškolní vzdě-
lávání.

Nová skupina pro dvouleté děti
V roce 2025 jsme zahájili provoz další skupiny 
pro dvouleté děti. Program je postaven na cit-
livé adaptaci – děti nejprve docházejí do škol-
ky společně s rodiči a postupně přecházejí  
k samostatné docházce. Adaptace tak pro-
bíhá přirozeně a umožňuje dětem i rodinám 
bezpečně vstoupit do prostředí mateřské 
školy.

Udržitelnost jako každodenní praxe
Pobyt venku, práce na zahradě a respekt  
k přírodním zdrojům jsou přirozenou součás-
tí vzdělávání. V letošním roce jsme tým posíli-
li o kolegu, který se systematicky věnuje péči 
o zahradu společně s dětmi. Zahrada se tak 
stává ještě výrazněji místem učení, pozorová-
ní i společné práce.

Evropský rozměr spolupráce
Pokračovali jsme v mezinárodní spolupráci  
v rámci OMEP Europe a programu Erasmus+, 
kde sdílíme zkušenosti a inspiraci v oblasti 
vzdělávání k udržitelnosti.

Zdravé stravování – česká špička i evrop-
ský kontext
Dlouhodobě obhajujeme nejvyšší úroveň 
programu Skutečně zdravá škola (zlatý cer-
tifikát). V roce 2025 jsme vstoupili také do 
evropské iniciativy SchoolFood4Change  
a získali bronzový certifikát. Symbolicky jsme 
tak vstoupili do „rybníčku“ škol Evropské unie 
a postavili se na první evropský schůdek  
v oblasti kvalitního a udržitelného školního 
stravování.

Propojení praxe a přípravy pedagogů
Jako fakultní škola Univerzity Karlovy se po-
dílíme na přípravě budoucích učitelů a na 
rozvoji odborné reflexe pedagogické praxe.

Z čeho máme v roce 2025 největší radost?
• z citlivé adaptace dvouletých dětí do pro-
středí mateřské školy
• z rozvoje školní zahrady jako živé učebny
• ze vstupu do evropské iniciativy School-
Food4Change
• z toho, že si dlouhodobě držíme vysokou 
kvalitu i lidský přístup
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Environmentálně odpovědné jednání 
je samozřejmostí, lidé ho vnímají jako 
nezbytnou a zároveň příjemnou 
součást svého života.

Poslání
Žijeme přírodou i ve městě. Na Toulcově dvo-
ře proměňujeme prožitky ve vědomé učení  
a inspirujeme k environmentálně odpověd-
nému jednání.

Co děláme
Na Toulcově dvoře se již 30 let věnujeme  
environmentální výchově, vzdělávání a osvě-
tě a pořád nám to dává smysl. Nejprve jsme 
působili pod hlavičkou Základního článku 
Hnutí Brontosaurus Botič, později jako obec-
ně prospěšná společnost Botič o.p.s. 
Na Toulcově dvoře připravujeme:
•  ekologické výukové programy pro MŠ, 
ZŠ a SŠ,
•  programy a akce Rodinného centra 
Mateřídouška včetně příměstských táborů,
•  vzdělávání pedagogů a lektorů: konferen-
ce, semináře, konzultace, specializační stu-
dia pro školní koordinátory EVVO, programy 
M.R.K.E.V. a Mrkvička.

Botič oživuje Toulcův dvůr ekovýchovnými 
aktivitami pro děti i dospělé už od jeho zalo-
žení v roce 1994 Emilkou Strejčkovou a podílí 
se na jeho rozvoji a správě. Výjimečné pro-
středí Toulcova dvora nám umožňuje dlou-
hodobě působit na malé i velké účastníky 
našich akcí a doprovázet je při hledání odpo-
vědného vztahu k životnímu prostředí.
Botič o.p.s. je členem zapsaného spolku Toul-
cův dvůr (od r. 1994), Sítě středisek ekologic-

ké výchovy Pavučina, z.s. (od r. 1996) a Rady 
dětí a mládeže hlavního města Prahy 
(od r. 2022).

Co se nám povedlo během uplynulého 
roku
Během uplynulého roku se nám podařilo 
především získat jistotu financování na ná-
sledující tři roky, a to díky institucionální 
podpoře ministerstva životního prostředí a 
dalším projektům, se kterými jsme uspěli na 
SFŽP a MHMP.  Máme radost hlavně z velkého 
zájmu o naši dlouhodobou metodickou pod-
poru environmentální výuky v mateřských 
školách. Vyjíždíme do školek od Chebu až po 
Ostravu a ohlasy na naše školení či konzulta-
ce jsou veskrze pozitivní. Povedly se nám také 
3 nové výukové programy pro nejmenší děti, 
o které je zatím zájem. Badatelský program 
nese název Kapka Katka a Křemínek, program 
o stromech se jmenuje Větvísek a jeho kama-
rádi a výjezdní Seznamte se s Pidižvíkem je o 
potřebách domácích mazlíčků. V rodinném 
centru se podařilo zaplnit rekordní počet 
deseti příměstských táborů a nastartovat plá-
ny na potřebnou rekonstrukci venkovního i 
vnitřního zázemí. Těšíme se, jak Mateřídouška 
prokoukne.

Certifikáty
Od roku 2016 jsme držiteli 
osvědčení Certifikovaný 
poskytovatel 
environmentální 
výchovy EV+, 
které jsme již 
potřetí obhájili 
v roce 2022.
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V celoročním programu hiporehabilitace 
jsme si báječně užili intenzivní hipoterapeu-
tický týden a 3 vodácké víkendy pro rodiny.  
V roce 2025 se nám podařilo dokončit funkč-
ně i esteticky velmi zdařilou rekonstrukci bez-
bariérového WC a venkovní altán se úprava-
mi proměnil v útulné zázemí.

Radost nám udělala i čísla z naší statistiky: 
získaných rekordních 24 projektů, 339 SRA-
Zových členů, 11 zájmových kroužků pro 
děti, které navštěvovalo 222 osob, 11 reali-
zovaných příměstských táborů, které si užilo 
252 dětí. Do ekologických programů se zapo-
jilo téměř 4000 žáků a do našeho odborné-
ho vzdělávání více jak 700 osob. V roce 2025  
u nás poprvé proběhly pod záštitou ČHS zá-
věrečné zkoušky hipoterapeutek.

Dařilo se nám rozvíjet spolupráci s řadou or-
ganizací na republikové úrovni, s dobrovol-
níky, studenty, zaměstnanci, členy, s širokou 
i odbornou veřejností. Zrealizovali jsme řadu 
úspěšných programů v rámci dlouhodobého 
SRAZovém projektu „Vzděláváním k welfare 
aživotní pohodě“. Jsme tu, abychom naplnili 
svá poslání, vzájemně se učili, mohli být spo-
lu a společně tvořili. Začali více a více prožívat 
radost a vnitřní klid v každodennosti našeho 
života, který je jedinečný, neopakovatelný. 
Toulcův dvůr je pro to jak stvořený.

„Propojujeme svět lidí, zvířat a přírody 
do harmonického celku.“

Vize
Jsme organizace inspirující svou činností  
k odpovědnému přístupu k lidem, zvířatům, 
přírodě a sobě samému.

Vytváříme prostor pro vzájemné setkávání. 
Připravujeme zážitkové, výchovně-vzdě-
lávací a terapeutické programy se zvířaty  
v souladu s welfare. Vedeme k odpovědnému 
jednání k lidem a k přírodě.

V příštím roce oslavíme v naší organizací   
30 let od jejího oficiálního založení. Těší nás, 
že máme stálý, vzdělaný, zkušený a dlou-
hodobý tým, který se v 2025 roce rozrostl  
o dvě nové kolegyně. Současně přibyla dvě 
miminka v rodinách našich spolupracovníků. 
Zvířecí přírůstky na výukové a socioterapeu-
tické farmě nás potěšily chovatelsky, protože 
patří k reprezentantům vzácných původních 
českých plemen. Pohled na hebká jehňa-
ta a hrající si kůzlata rozzářil úsměvem děti  
i dospělé, malá králíčata jako každým rokem 
okouzlila všechny svou roztomilostí. 

Úspěšné absolvování všestranných výkon-
nostních zkoušek huculských koní, které 
proběhly na Toulcově dvoře, patřilo mezi 
výjimečné a vzácné události. Zvládli jsme pří-
pravu 2 klisen pro lehký i těžký tah, jezdeckou 
zkoušku včetně 70 cm skoků. Obě huculky 
byly zařazeny do genových zdrojů a hlavní 
plemenné knihy.
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Zdravá jídelna
Zajišťujeme přípravu obědů pro návštěvní-
ky a zaměstnance Toulcova dvora, mateřské 
školy i příměstské tábory a poskytujeme ca-
teringové služby firmám i soukromým klien-
tům. Vaříme z čerstvých surovin, bez poloto-
varů a bez palmového oleje. 

Keramická dílna
Vyrábíme ručně vytáčenou a malovanou 
keramiku, která vzniká nejen na hrnčířském 
kruhu, ale také z keramických plátů. Kromě 
běžných keramických výrobků, jako jsou na-
příklad hrníčky, misky či tácy, tvoříme také 
originální keramické květiny. Pořádáme také 
workshop malování keramiky pro veřejnost.

Zahradnictví
Ekologicky pěstujeme zeleninu, byliny a kvě-
tiny, zajišťujeme květinovou výzdobu svateb 
a vyrábíme sezónní přírodní dekorace. Podílí-
me se také na péči o vybraná přírodně cenná 
území v Praze a na pěstování regionálních 
bylinných směsí pro jejich obnovu.

Správa a údržba areálu
Zajišťujeme celoroční údržbu přírodního are-
álu, budov a nádvoří Toulcova dvora, včetně 
drobné dřevovýroby a technické podpory 
provozu. Naší prioritou je udržovat areál jako 
bezpečné a příjemné místo pro návštěvníky 
i nájemce.
Díky nasazení našich zaměstnanců jsme  
i v roce 2025 dokázali naplňovat naše poslání 
a dále rozvíjet sociální podnikání s důrazem 
na odpovědnost, kvalitu a dlouhodobý spo-
lečenský přínos.

V sociálním podniku ENVIRA, o.p.s., jsme  
i v roce 2025 pokračovali v naplňování svého 
poslání – smysluplně vytvářet a dlouhodobě 
udržovat pracovní místa pro osoby se zdra-
votním postižením. Naše každodenní práce 
vychází z motta „šetrně k přírodě, poctivě  
k člověku“, které se promítá do způsobu 
hospodaření, vztahů na pracovišti i kvality 
poskytovaných služeb.
Rok 2025 byl obdobím navazování na dese-
tiletou historii organizace a dalšího rozvo-
je jednotlivých provozů. Současně pro nás 
představoval významnou výzvu – nejtěžším 
úkolem bylo ustát výrazné změny na pozi-
cích klíčových pracovníků. Odchody i ná-
stupy nových kolegů znamenaly zvýšené 
nároky na předávání zkušeností, organizaci 
práce i stabilitu týmů. Díky odpovědnému 
přístupu zaměstnanců, vzájemné podpoře 
a sdílení kompetencí se nám podařilo toto 
náročné období zvládnout a zajistit plynulý 
chod všech provozů. Důraz jsme kladli nejen 
na udržení pracovních míst, ale také na pod-
poru profesního růstu, rozvoj pracovních do-
vedností a posilování samostatnosti našich 
zaměstnanců.
Rok 2025 byl pro nás zároveň obdobím pozi-
tivní změny v oblasti komunikace a prezenta-
ce. S radostí jsme představili novou vizuální 
identitu a nové logo organizace.
Naše aktivity se i nadále soustředily do něko-
lika provozů – Zdravé jídelny, keramické díl-
ny, zahradnictví a správy a údržby přírodního 
areálu a budov Toulcův dvůr. Každý z těchto 
provozů představuje prostor pro pracovní 
uplatnění a rozvoj lidí se zdravotním znevý-
hodněním.
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CELKOVÝ PŘEHLED ČINNOSTÍ  VŠECH         ORGANIZACÍ TOULCOVA DVORA

počet 
akcí

účastníků účastníko/
hodin

počet 
akcí

účastníků účastníko/
hodin

počet 
akcí

účastníků účastníko/
hodin

počet 
akcí

účastníků účastníko
/hodin

počet 
akcí

účastníků účastníko/
hodin

účastníků účastníko/ho
din

ekologické výukové programy 
pro školy 483 9481 22066 206 3957 9 221 13 438 31 287
akce pro veřejnost 38 551 1157 17 2130 3 155 5 205 420 14 165 355 15 4328 8656 7 379 13 743
vzdělávání firemního sektoru 51 445 445 445 445
semináře, přednášky, odborné 
konzultace vč. online 
(pedagogové, lektoři, studenti 
VŠ, odborná veřejnost) 18 195 913 21 719 2 267 5 90 190 3 135 150 23 292 384 1 431 3 904
specializační studia pro 
pedagogy 0 0
odborné konference 1 80 480 4 200 170 280 650
odborné stáže v TD 5 46 5 46
programy Rodinného centra 
Mateřídouška pro rodiče s 
dětmi 153 2056 3955 2 056 3 955
programy Rodinného centra 
Mateřídouška pro děti bez 
rodičů - Předškolička v přírodě 105 903 3161 903 3 161
firemní dobrovolnictví 50 395 2370 395 2 370
ostatní dobrovolníci 2 2 16 2 2 3 68 136 72 152
pravidelné kroužky pro děti 11 222 17760 7 86 4 028 308 21 788
pobytové tábory a letní akce 
mimo Toulcův dvůr 7 66 66 0
příměstské tábory na Toulcově 
dvoře 10 202 9090 11 252 9288 10 206 8 350 660 26 728
výstavy 8 3200 3 200 0
členská základna 339 339 0
studenti SŠ,VŠ, VOŠ na odborné 
praxi 22 1260 7 720 10 461 39 2 441
klienti hiporehabilitace 77 77 0
počet zaměstnaných osob se 
zdravotním post. 3 46 49 0
počet dětí ve výuce MŠ 
Semínko 80 116 190 80 116 190
akce pouze pro rodiče z MŠ 
Semínko vč. online 16 635 1 395 635 1 395

návštěvníci areálu mimo akce 34000 34 000 0
počet prohlídek TD 81 870 870 870 870
návštěvy na IC + dotazy 7803 7 803 0
odborné články, publikace 7 19 35 0 0
CELKEM 815 13468 40822 292 7792 42996 12 350 1346 56 1519 131099 266 51401 12861 74530 229124

Botič o.p.s MŠ Semínko, o. p. s.Envira, o. p. s.Sdružení SRAZ, z. s. CELKEMToulcův dvůr, z.s
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Výroční zpráva byla schválena členskou schůzí dne 9.6.2026.
Výroční zpráva i účetní závěrka byly prověřeny auditem nezávislého auditora dne 21.5.2026.

Zpráva nezávislého auditora o ověření výroční zprávy a účetní závěrky, sestavené k 31.12.2025 
je nedílnou součástí této výroční zprávy. V plném rozsahu ji najdete ve sbírce listin a na webových 
stránkách www.toulcuvdvur.cz.

Odkaz:

ZPRÁVA AUDITORA
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PODĚKOVÁNÍ

Za podporu děkujeme zejména hlavnímu městu Praha. Kromě úžasného místa, 
kde pracujeme, nám v rámci dotací a grantů poskytuje důležitou finanční podporu.

Sídlo Toulcova dvora je v městské části Praha 15, obyvatelé této lokality tvoří 
téměř polovinu našich návštěvníků. Děkujeme za podporu MČ Praha 15. Děkujeme!

Děkuji všem, kteří věnují Toulcovu dvoru svůj čas, energii a pozitivní přístup – zaměstnancům, 
členským organizacím a jejich pracovníkům, dobrovolníkům, podporovatelům i účastníkům různých aktivit.
Přála bych si, abychom stále byli místem, kam rádi chodíte a vracíte se.

							       Lenka Skoupá	
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TOULCŮV DVŮR, z. s.
Středisko ekologické výchovy

Kubatova 32/1, 102 00 Praha 10

Toulcův dvůr je přístupný po celý rok.
Více informací a otevírací dobu najdete na našich webových stránkách.

www.toulcuvdvur.cz

Tato výroční zpráva je tištěna na recyklovaný papír.



Uietn{ iednotka: Toulctiv dvfir, z.s.

Ing. Luddk Pelcl - dohovy poradce u auditor, Pardubice

tZPRAVA NEZAVISLEHO

AUDITORA

o ovdfen{ vyroinl zprdvy a ilietnf zdvdrlry, sestavend

k 31.12.202s

ilietn{ jednotlqt:

Toalcfiv dvrir, z.s.

rc 629 34 I7t

,t4t
!ryTISK C. Z

Rozddlovnik:
Vjtiskd. 1-2 Auditovan6 fdetni

iednotka
Vftisk i. 3 Auditor

V Pardubicich dne 27.kvdtna2026
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ucelnt lednolKq; l oulcuv dvur, z.s

zPp..Avn NEZAvtSLEHo
AUDITORA

o ov6ieni vyroini zpr|vy a fietni zfv6rky k31.12.2025

Zpr|va je wlen| pro vedeni tdetni jednotky, jeji
statut6mi orgiin a dlenskou schrizi, kterri je jejim
nejlyS5im orgdnem.

Piijemce zpr6w:

OvEiovanV subiekt:

Obchodni firma (n6zev):

Sidlo:

IC:

Toulcriv dvrir, z.s.

Kubatova 32/l, 102 00 Praha 10 - Hostivai

629 34 171

Ovdieni ridetni z6v6rkv t6to fdetni iednotkv provedl:

Auditor:

Sidlo:

Opr6vn6ni auditora KA CR:

IC:

rnlonv Ke zprave auoltora:

Pou2it6 piedpisv:

Postup ovEiov6q(:

Ing. Ludik Pelcl, daiovy poradce a auditor

Kundtickri 105, 530 09 Pardubrce

d. 1705

486 06 855

Vykaz zisku a ztriity. Rozvaha.

Piiloha k ridetni z6vdrce

Zikon t. 9312009 Sb., o auditorech.

Mezin6rodni auditorsk6 standardy a Aplikadni doloZky
Komory auditoru CR k ISA 700 - formulace r"j'roku a
sestaveni zprdry auditora k fdetni zdvdrce a ISA 720
povin-nosti auditora tlkajici se ostatnich informaci.

Mezindrodni auditorsk6 standardy poZaduji napl6nov6ni
a provedeni auditu tak, aby auditor ziskal piimdien6
uji5tdni o tom, Ze ridetni zrivdrka neobsahuj e vyznarnnd
nesprdvnosti. Ov6ieni riplnosti a prukaznosti d6stek a
informaci uvedenyich v ridetni zrivdrce a posouzeni
spr6vnosti a vhodnosti udetnich postupi a vfznamnj'ch
odhadri udindnfch vedenim rldetni jednotky pii jejim
sestaveni. Auditorsk6 postupy byly provedeny
r"j'bdrovj'm zprisobem s ohledem na vyzramnost
vykazovanf ch skutednosti.
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(Iietni jednotka: Toulcflv dvftr, z.s.

Vfrok auditora:

Provedl jsem audit piiloZen6 ridetni zilvdrky spolku Toulcriv dvrir, 2.s.,
(d61e tak6 ,,,SpoleV') sestaven6 na z6,kladd deskj,ch irdetnich piedpisri, kterii
se sk16d6 z rozvahy k31.12.2025, vlkazu zisku a dt6ty za rok (ridetni
obdobi) kondici 31.12.2025, a piilohy t6to ridetni zSvdrky, kter6 obsahuje
gopis pouZitlch podstatnjrch ridetnich metod a dalSi vysvdtlujici informace.
Udaje o Spolku jsou uvedeny v piiloze teto idetni z|vdrky.

Podle m6ho nflzoru rlietnf zriv6rka pod6vd v6rny a poctivf obraz aktiv
a pasiv spolku Toulcriv dvfir, z.s. k31.12.2025 a nfkladri a vynosri a
vfsledku jejiho hospodaieniza rok (riietni obdobf) koniici 31.12.2025
v souladu s ieskfmi riietnimi piedpisy.

Zriklad pro vfrok:

Audit jsem provedl v souladu se z6konem o auditorech a standardy Komory auditoru
iesk6- repuLliky pro audit, ktenjmi jsou meziniirodni standardy pto uudit gSe;
piipadnd dopln6n6 a upraven6 souvisejicimi aplikadnimi doloZkami. Moje odpovEdnost
stanovend tdmito piedpisy je podrobndji pops6na v oddilu Odpovddnost auditora za
audit ridetni z|vdrky. V souladu se zakonem o auditorech a Etickym kodexem piijatlm
Komorou auditoru Cesk6 republikyjsem na Spolku nez6vislj'a splniljsem i dal5i etick6
povinnosti rypljwajici z uvedenj'ch piedpisri. Domniv6m se, Ze drikazni informace,
kter6 jsem shrom62dil, poskytuji dostatednl/ a vhodny zildad pro ryj6dieni m6ho
vyroku.

Ostatni informace uveden6 ve Wroini zrrrr{v6:

Ostatnimi informacemi jsou v souladu s $ 2 pism. b) zrikona o auditorech
informace uveden6 ve vyroini zprfvE sestavenf za v!3e uveden6 obdobi mimo
ridetni z6vdrku a moji zpr6ur auditora. Za ostatni informace odpovidd piedseda spolku.

Mtij vlfook k ridetni z6v6rce se k ostatnim informacim nevztahuje. Piesto je v5ak
soud6sti mlch povinnosti souvisejicich s auditem ridetni z6v6rky sezn6meni se

s ostatnimi informacemi a posouzeni, zda ostatni informace nejsou ve vlznamn6m
(materi6lnim) nesouladu s udetni z6vdrkou di s mjmi zralostmi o irdetni jednotce
ziskanj,rni bdhem provriddni auditu nebo zda se jinak t1'to informace nejevi jako
vyznamn5 (materi6lnd) nespr6vn6. Tak6 posuzuji, zda ostatni informace byly ve v5ech
vyznamnych (materi6lnich) ohledech vypracov6ny v souladu s piisluSnj'mi pr6vnimi
piedpisy.
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Timto posouzenim se rozumi, zda ostatni informace spliuji poZadavky pr6vnich
piedpisri na formdlni n6leZitosti a postup rrypracov6ni ostatnich informaci v kontextu
vjznamnosti (materialisty), tj. zda piipadn6 nedodrZeni uvedenl/ch poZadavkfi by bylo
zprisobil6 ovlivnit Isudek dindnf na z6klad6 ostatnich informaci.

Na z6kladd provedenlch postupri, do miry, jiL dok6Zu posoudit, uvddim, Ze:

. ostatni informace, kter6 popisuji skutednosti, jeZ jsou t6Z piedmdtem zobrazeni
v irdetni z6vdrce, jsou ve vSech u.iznamnlch (materidlnich) ohledech v souladu
s fdetni z6vdrkou a

. ostatni informace byly vypracovdny v souladu s prrivnimi piedpisy.

D61e jsem povinen uv6st, zda na zSkladE, poznatkri a povddomi o Spolku, k nimZ jsem
dospdl pii prov6ddni auditu, ostatni informace neobsahuji vlznamn6 (materi6lni) vdcn6
nespriivnosti.

V r:imci uvedenfch postupri jsem v obdrZenjch ostatnich informacich (ryroini
zpr 6v E) i,hdn6 vf znamn6 (m ateririlnf) vdcn6 nespr6vnosti nezjistil.

zfv6rku:

Statutdmi org6n Spolku odpovid6 za sestaveni fdetni zdvdrky pod6vajici vdm! a
poctivj' obraz v souladu s deskjmi ridetnimi piedpisy a za takovy vnitini kontrolni
syst6m, kte4l povaLuje za nezbytn! pro sestaveni udetni zrivdrky tak, aby neobsahovala
vyznntn1 (materi6lni) nespriivnosti zprisoben6 podvodem nebo chybou.

Pii sestavoviini ridetni z6vdrky je statutdmi orgdn povinen posoudit, zda je Spolek
gchopen nepietrZitd trvat, a pokud je to relevantni, popsat v piiloze ridetni z6vdrky
z|leLitosti tfkajici se jejiho nepietrZit6ho trv6ni a poluLiti piedpokladu nepietriitdho
trv6ni pfi sestavov6ni idetni zhvdrky, s vfjimkou piipadri, kdy statutdmi org6n pldnuje
zruieni Spolku nebo ukondenijeho dinnosti, resp. kdy nemdjinou re6lnou moZnost neZ
tak udinit.

Za dohled nad procesem ridetniho vlkaznictvi ve Spolku odpovid6 kontrolni komise.

Odpov6dnost auditora za audit riietni zdvdrky:

Mjm cilem je ziskat piimdienou jistotu, Ze itetni zhvErka jako celek neobsahuje
vjrznamnou (materi6lni) nespr6vnost zptsobenou podvodem nebo chybou a vydat
zpr6r.u auditora obsahujici mrij r"j'rok. Piimdien6 mira jistoty je velk6 mira jistoty,
nicm6nd neni ziirukou, Le aludtt provedenj' v souladu s v,-iSe uvedenfmi piedpisy ve
v5ech piipadech v idetni zdvdrce odhali piipadnou existujici vjrznamnou (materi6lni)
nesprdvnost. Nespr6vnosti mohou vznikat v drisledku podvodri nebo chyb a povaZuji se

za vyznunnf (materi6lni), pokud lze re6lnd piedpokl d,at, Le by jednotlivd nebo
v souhmu mohly ovlivnit ekonomick6 rozhodnuti, kter6 uZivateld utetni zix\rky na
jejim z6kladd piijmou.

Pii prov6ddni auditu v souladu s rrj'Se uvedenjmi piedpisy je moji povinnosti
uplatiovat bdhem cel6ho auditu odbomj' risudek a zachov6vat profesni skepticismus.
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uietni iednotka: Toulc v dvrtr, z.s.

D6le je mou povinnosti:

r Identifikovat a vyhodnotit izlka vj,mamn6 (materi6lni) nespr6vnosti ridetni
zrivdrky zpisoben6 podvodem nebo chybou, navrhnout a prov6st auditorsk6
postupy reagujici natato izlka a ziskat dostatedn6 a vhodn6 drikazri informace,
abych na jejich z6kladd mohl q'jridiit vjrok. Riziko, Ze neodhalim vjzznamnou
(materi6lni) nespr6vnost, k niZ do5lo v drisledku podvodu, je v6t5i neZ riziko
neodhaleni vlznann6 (materi6lni) nespr6vnosti zptsoben6 chybou, protoZe
soud6sti podvodu mohou bit tajn6 dohody (koluze), fal5ov6ni, rimysln6
opominuti, nepravdiv6 prohl6Seni nebo obch6zeni vnitilich kontrol.

o Sezn6mit se s vnitinim kontrolnim syst6mem Spolku relevantnim pro audit
v takov6m rozsahu, abych mohl navrhnout auditorsk6 postupy vhodn6
s ohledem na dan6 okolnosti, nikoli abych mohl vyjridiit n|zor na ridimost
jejiho vnitiniho kontrolniho syst6mu.

o Posoudit vhodnost pouZitj'ch fdetnich pravidel, piimEienost provedenlch
tdetnich odhadri a informace, kter6 v t6to souvislosti statutAmi orgSn uvedl
v piiloze fdetni z6vErky.

o Posoudit vhodnost pouZiti piedpokladu nepietrZit6ho trvdni pfi sestaveni fdetni
zdvdrky statut6mim org6nem a to, zda s ohledem na shrom6Zddn6 drikazni
informace existuje vj'znamn6 (materi6lni) nejistota vypljvajici z uddlosti nebo
podminek, kter6 mohou vyznamnl zpochybnit schopnost Spolku nepietrZitE
trvat. JestliZe doj duk ziw!ru, 2e takovivyznamn| (materi6lni) nejistota existuje,
je mou povinnosti upozomit v m6 zprhvE na informace uveden6 v t6to
souvislosti v piiloze ridetni ziv€rky, a pokud ty'to informace nejsou dostatedn6,

ryj6diit modifikovany vyrok. Moje 26v6ry tlkajici se schopnosti Spolku

._ nepietrZitE twatvychineji z dikaznich informaci, kter6 jsem ziskal do data moji
zpr6vy. Nicm6nE budouci ud6losti nebo podminky mohou v6st k tomu, Ze

Spolek ztrati schopnost nepietrZitd wat.

o Vyhodnotit celkovou prezentaci, dlendni a obsah ridetni ziivdrky, vdetnd piilohy,
a d6le to, zda ii,etni zindrka zobrantje podkladov6 transakce a ud6losti
zprisobem, kterj. vede k vdrn 6mu zobrazeni .

Mou povinnosti je informovat statutiimi org6n mimo jin6 o planovan6m rozsahu a
nadasoviini auditu a o vyznarnnych zji3t6nich, kter6 jsem v jeho prubdhu udinil, vdetnd
zjiSt6nj'ch wj'znamnych nedostatkri ve vnitinim kontrolnim syst6mu.

X*tq 
'

Ing. Lud6k Pelcl, auditor
Sidlo: Kundtickri 105, 530 09 Pardubice

Evidendni dislo auditora: 1705

41llr,4

Datum zpriiw auditora: 21. kvdtna 2026
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Uietnl iednotka: Toulcti: dvfir, z.s.

PRILOHY
KE ZPRAVE AUDITORA

Piilohu t6to zpr6*y a:uditora tvoii ridetni z6vdrka ridetni jednotky sestaven6
k rozvahovfinu dni v rozsahu:

1) Ylkaz zisku a ztrtty

2) Rozvaha

3) Piiloha k idetni ziivErce

Rozsah a zprisob sestavoviini fdetni z6vdrkyjsou uvedeny ve lyhl65ce i. 504/2002 Sb.,
kterou se provdddji ndkter6 ustanoveni ziikona d. 563/1991 Sb., o ridetnictvi, ve zn6ni
pozddj5ich piedpisri, pro ridetni jednotky, u kter'.ich hlavnim piedmEtem dinnosti neni
podnikdni, pokud ridtuji v soustav6 podvojn6ho fdetnictvi.
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Vikaz zisku a drety
podle Plilohy a 2
vyhbsky a 504/2002 Sb vVKAz zrsKu AzrRAw

v pln6m rozsahu

ke dni 31.12.2025
(v celych tisicich Ke)

lco

62934171

Nezev, sidlo a pr,vnf forma 6d€tni
jednotky

Toulciv dvfir, z.s.
Kubatova 3211
Praha 10
102 00

utetnl jednotka doruaf :

1 x plislugn6mu finan6nlmu orgenu

Oznadenl TEXT Cislo
redku

utnnostl

Hlavni Hospod6iska Celkem

5 6 7

A. N6klady 1

A. t. Spotiebovan6 nrkupy a nakupovand slu:by Soudet A.l.1 . aZ 4.1.6. 2 1174 't 022 2 196

A t. 1 Spotleba materielu, energie a ostatnlch neskladovanych doddvek 3 24'l 266 507

A t. 2. Prodane zbo:i 4 164 164

A. r.3. Opravy a udrzovAnl 5 99 156 255
A.t4 N6klady na cestovn6

A. t.5. NaklEdy na reprezentaci 7 8 8

A. t. 6. Ostatni slu:by 8 834 428 1 262
A. . Zmeny stavu zAsob vlastnidlnnosti a aktivace Soua€tAll.7 a:A.lt 9. 9

A. .7. Zmena stavu zesgb vlastni dinnosti 10

Ait 8 Aktivace mate.ialu, zboZi a vnitroorganizadnich sluzeb 11

A 9 Aktivace dlouhodob6ho majetku 12

A. t. Osobnt naklady /uO 11.10 a2A.lll 14 2 158 1 052 3 210
A. t. 10. Mzdov6 n6klady Vl .., r p , c1-' 

. 14 1 662 848 2 510
A. t. 1'1 Z6konne socialnlpojigteni /5 .. € ( 15 '155 610
A. t. 12. Ostatnl societni pojisten' 

I O AUDI t Utr * 16

A. t 13. Zakonne socielnl naklady 1o : ,.r^\ C/ 17 41 49 90
A t. 14. Ostatni socidlnf naklady Y+ Vn . -, */ '18

Dan€ a poplatky --l HodnotaA.tvls. '19

A. tv 15. Dan6 a poplatky 20

Ostatni n6klady Souaet A.V 16. aiAV22. 3 023 489 3 512
A. V 16. Smluvnf pokuty, Uroky z prodleni, ostatni pokuty a pendte 22

Odpis nedobytn6 pohled6vky

A,V18 Nekladov6 iroky 24

AV19, Kursove zt16ty

A V 20, Dary

A. V 21. Manka a skody 27

A V.22. Jin6 ostatnl n6klady 28 3 023 489 3 512
Odpisy, prodany majetek, tvorba a pouZifl rezerv
a opravnvch Dolozek SoudetAvl 23 aZA.Vl.27.

29 17

A. Vr 23 Odpisy dlouhodobeho majetku 30 't7 17
A.Vt 24. Prodany dlouhodobi majetek

A. Vt. 25. Prodan6 cenn6 paplry a podily

A Vt. 26. ProdanY materidl

A Vl. 27. Tvorba a pouzitl rezerv a opravnich polotek 34

A. V . Poskytnut6 ptisp6vky Hodnota A.V .28 J5 I I
A V . 28. Poskytnut6 ebnske plispevky a pfispevky z[dtovan6 mezi

organizaenimi sloZkami
36 9 I



Oznadeni TEXT U ISIO

fedku

Cinnosti

Hlavni Hospod6isk6 Celkem

5 6 7

A. V t. Dafi z plljm0 HodnotaA Vlll.2g.

A. V t 29 Dai z plijmir 38

Nrklady celkem SoueetA l. atA.Vlll 39 6 381 2 563 8 944

VYnosy 40

B. t. Provoznldotace Hodnota B 1.1 . 41 5 373 5 373

B t. 1 Provozni dotace 42 5 373 5 373

B. . Piijat6 piispdvky SouCet B.ll2. a: B.ll.4. 43 833 833

B lt 2 Pfijate plispEvky ztlCtovan6 mezi organizaanimi slotkami

B 3. Prijate pftspEvky (dary) 45 833 833

B. .4 Piijate Clensk6 plispdvky 46

B. t. Triby za vlastni vikony a za zboii 47 2 774 2 774

B. IV. Ostatniwnosy Souaet B lV5. aZ B 1V10. 48 17 39 56

B. tv 5. Smluvnl pokuty, Uroky z prodlent, ostatnl pokuty a penele 49

B. tv 6. Platby za odepsane pohbdevky 50

B. tv 7. VYnosov6 [roky 51 23 23

B.rvL Kursovd zisky 52

B.tvL ZUdtovenifondil CJ

B IV 10, Jine ostatnl vYnosy 54 17 16 33

B. V. TrUby z prodeie majetku Soueet B.V11 . a: B V 15. c5

B, V ,11 Tr:by z prodeje dlouhodobeho nehmotneho a hmotneho majetku 56

B V. 12. Trzby z prodeje cennich papki a podil0

8V13. Tdby z prodeje materidlu 58

B. V 14. Vynosy z kretkodobeho finandniho majetku 59

B V 15 Vynosy z dlouhodob6ho finananiho majetku 60

VYnosy celkem Soudet B.l. ai B.V 61 6 223 2 813 I 036

Vysledek hospodaleni pied zdan6nlm f.61 - (l 39 - 1.37) 62 -158 250 92

D. Visledek hospodaleni po zdan6ni | 62-1 37 63 -158 250 92

Sestaveno dne: 23.03.2026 Podpisow zrznam statutdrniho org6nu Udetni jednotky

Pr6vni forma Ueetni jednotky PFedmEt podnikAni

sprdva a Udr:ba ekologick6ho centra

Pozn.l



Rozvaha podle PlilohyC 1

vyhlaskya 504/2002 Sb

uaetnl jednotka doruaf :

1 x pflslugnemu fln organu

ROZVAHA
v pln6m rozsahu

ke dni 31.12.2025
(v celych tistcich Kd)

rco

62934171

N6zev, sidlo a prevniforma !eeini
jednotky

Toulciv dvir, z.s.
Kubatova 3211

Praha 10
102 00

Oznaeeni AKTIVA 6islo
i6dku

Stav k prvnimu dni
U6etniho obdobi

Stav k posled. dni
Udetniho obdobi

a c 1 2

Dlouhodoby majetek celkem Soudet A.l. a: A.lV. 1 29 4a

Dlouhodoby nehmotni majetek celkem Soudet A.l.1. aZ A 1.7. I
A t. 1

4.t.2
A. t.3.

A. l. 4.

A.t5.
A r.6
A.t.7

Nehmotn6 Wsledky vfzkumu a vivoie (012) 2

Software (013) 3

Ocenitelna preva (014)

Drobny dlouhodoby nehmotny majetek (018) 0

Ostatnl dlouhodoby nehmotny majetek (019) 6

Nedokonaeny dlouhodoby nehmotny majetek (041) 7

Poskytnute zelohy na dlouhodoby nehmotny majetek (051) 8

A . Dlouhodobi hmotny majetek celkem SoudetA.ll.1. aZA ll 10. 20 998 998

A . 1

A. .2.

A. . 3.

A. 11.4.

A. .5.

A ll. 6.

A. .7
A. .8.

A [.9.
A. .10.

Pozemky (031) 10

Umeleck6 dila, pledmdty a sbhky _,ai , i;,---. (032) '11

stavby l. )-l - i'^' Pr \ to21\ 12

Hmotn6 movite vEci a jejich soubory /:."{i'- 
-'i"tdi 

\022) 13 998 998

Pestitelsk6 celky trvalych porost0 
I * A I Inr-r.\D '_ I (025) 14

Dospel zvliata ajejich skupiny \: '"'':1 (026) '15

Drobni dlouhodobi hmotni majetek \?_ i. l?05 L-/ (028) 16

Ostatni dlouhodoby hmotny majetek \, .Vf I t S),, (029) 17

Nedokoncent dlouhodoby hmotny majetek (042) '18

Poskytnut6 zelohy na dlouhodoby hmotny majetek (052) 19

A. t. Dlouhodoby finananl majetek celkem Soudet A.lll.1 . a: A lll.6. 28

A. t. 1.

A l.2.

A r 3

A. l 4.

A t 5.

A. ||r 6.

Podily - ovl6dan6 nebo ovledajici osoba (061)

Podily - podstatny vliv (062)

Dluhov€ cenn6 papiry dr:en6 do splatnosti (063) 23

Zep0jeky organizadnim slozkam (066) 24

Ostatnl dlouhodob6 zrpljdky (067) 25

Ostatni dlouhodoby finandni majetek (069) 26

Opravky k dlouhodobemu majetku celkem Soueet A lV 1. aZ A.lV 1 1 40 -969 -986

A IV2
A IV 3.

A, IV5
A. tv. 6.

A IV 8.

A. tv. L
A. tv 10

Oprevky k nehmotnym vysledkUm Wzkumu a vyvoje (072) 29

Oprevky k softwaru 1073) 30

Oprevky k oc€nitelnym previm (074) 31

Opravky k drobnemu dlouhodob€mu nehmotnemu majetku (078) 32

Op.rvky k ostatnimu dlouhodobemu nehmotnemu majetku (079) 33

Oprdvky ke stavbam (081) 34

Opr6vky k samostatnym hmotnym movitym vEcem
a souborUm hmotnich movitvch v6ci (082) -969 -986

Oprevky k pestitelskym celklm trvalych porostt (085)

Oprrvky k zikladnimu stddu a ta:nim zvilatUm (086)

Oprevky k drobnemu dlouhodobemu hmotnemu majetku (088) 38

Opr6vky k ostatnimu dlouhodob6mu hmotn6mu maietku (089) 39



AKTIVA

b

dislo
fadku

Stav k prvnimu dni
!eetniho obdobi

Stav k posled. dni
0detniho obdobiOznadenl

c 2
a

41 6 244 7 029
B. KrStkodobv maietek celkem soucet o.r, c! p.l

51 72
B. l.

42
Bl'1
B. t.2.

8. 13.

B. l.4.

Bt5

B l.7.

B. t.8.

B t. I

43

44

45

46

47

]-'< / (32\vl 48 . 71 72

<
ZboZi na ceste Y t r -. r \- ,/ 49

Poskytnut6 zalohy na zasoby (') r+/ 50

1 109 1 649
B. ll ohtedevky celkem souce(trrr'I czorr rJ

)dberabE ---- Gn
(314

m6nky k inkasu

52 25 46
B. ll. 1

Ft ll ,
lcf;

Bll 3.

B .4.

B 5.

Bll 6.

B. .7
B . I
B. It.9.

B. ll. 10

B ll 11.

Bll12
B. ll. 13.

B. . 14.

B ll 15.

B. .'16.

B. . 17.

I a. rr. re.

I e. rr.'1g.

54
'ohledevkv za eskontovan6 cenne papiry (rrJJ

,oskgnute provoznlzalohy (r r4l
,;1;

)statni pohbdevkY

)ohledSvkv za zam6stnanci (335)

890 1146

56 143 44

56)ohl. za institucemi soc zabezpedeni a velejneho zdtav poJISIenl (Jro,

59

60

61 51 10

62

63

Na,oky na dotac€ a ost-,l6tJ rozp. otgenii Uzem samospr celk0 (348) 64

pof'teO"ufy t" spoeeniky sdtuzenimi ve spolecnosti (3s8) | 65

Pohled6vkv z oevnvch terminovych operaci a opcl (373) | 66

Pohleddvky z Wdantch dluhoPisn (375) I 67

Jin6 pohledevkY

Dohadne u&y aktivni lJool
;;;

Ooravna Dotozka k pohledevkdm lrv 
"

69

70

80 5 008 5 227
B III Kr6tkodobyfinanenimajetekcelkem soucelEllr'Iazo'rrr'r'

B. lll. 1.

B. ||r.2.

B. lll 3

B lll.4

B. I.5.

B. I.6.

B. t 7

(211) 72 108 131

Ceniny ;;*
Penatni prostiedky na letech \1' I l 74 4 900 5 096

Majetkov6 cenne papiry k obchodovrni (zc I )

otrtrove 
"enne 

papiry t oUct'oOouani (253) 76

Ostatnicenne PaPlry tzco'

--.--Penize na ceste (zo u

77

79

BIV Jine aktiva celkem SoudetB|V'l azBlv2' 84 56 81

B.tvL
B IV 2.

N6klady pliSttch obdobi

Pflmy prtstich obdobl

Aktiva celkem

(381)

(385)

Souaet A, ai B.

8'1 56 8'1

a2

85 6 273 7 041



PASIVA

b

6islo
i6dku

Stav k prvnimu dni
66etniho obdobi

Stav k posled. dni
06etniho obdobiOznaeenl

c 3 4

'1 687 1 762
A. Vlastni zdroie celkem soucetAl azArr'

Jmenlc€lkem Sou'etA l l azA 13 90 1 607 1 670

A. t. 1

A t.2.

A l.3.

Vlastnl,menl IYU r/

Fondy (911)

ocen --ou"a 
ro.o',ty r pteceneni nnandniho majetku a zevazkil (921)

87 1 607 1670

88

89

Alr Vyd;ek hospodale"', celke. soueetA ll 1 a:A'll 3' 94 80 92

A . '1.

A. It.2.

A ll.3

0cat vYsledku hospodaieni (963) 91 x 92

Vi'sledek hospodaieni ve schvalovaclm iizeni {Yr rl 80 X

tlerozd€leny zisk, neuhrazen6 zketa minulych let (s32) 93

B. Cil torole c"tke. soucet B l' a2 B IV' 95 4 586 5 279

BI Rezewy calkem

Rezervy

Hodnota B 1.1.

(941)

Dlouhodobe zevazky celkem Sou'et B ll l a: B ll 7

97

B.t1 96

B. ll.
'105

B. ll. 1

B. . 2.

B. 3.

B. ll. 4.

B It.5.

B 6.

Bll 7.

Otout oCoOe ,:uery ,.1i,iL 98

Woane orr.,rtoosv - - /^f\ 99

r\-' '{ a\ (ej1 100

IT 101

(958) 102

ffi..llir:..1 (381 103

EN\ -l-.'' (e5e) 104

B. t. KrStkodobe zAvazky celkem Soudet B lll 1 aZBlll23 12s | 1449 '1 785

B l 1

B. t.2.

B. t.3.

B. L 4.

B. t.5.

B. t.6.

B t.7.

B. l.8.

B. t L
B. I. 10

B. lll. 11.

B t 12.

B t 13.

B. lll 14

B l . 15.

B. llt. 16.

)odavatele (321) I 106 66 28

;nrc-nty t ,itrraOe Q22)

)lijate zelohy (324)

)statni zevazky (325)

107

108 655 784

109

Zam6stnanci (331) 110 198 244

Cstatnl zevazky vtdi zamestnanc0m (333) I 111

Zevazky k institucim soc. zabezpeeeni a velejneho zdrav pojist6ni (336) 112 71 102

Darl z piidane hodnoty (343)

ostatnidane a poplatky (345)

113

114 36

115

116

117

Ze*.tfue,,ztahu f |.ozpodtu orgSni ozem samospr celkil (34E) 118 412 571

zavazky z upsanlich nesplacenych cennych papiro a podil0 (367) 119

fvazky t<e spotednix0m sdrutenym ve spoleenosti (368) 120

ZAvazky z pevnych termlnowch operacl a opci (373) 121

JinezA\azky (379)

Kratkodob6 ivery (231)

122

1?3

Eskontni ivery Q32)

Vydane kratkodobe dluhopisy (241)

124

125

Vlastni dluhopisy

Dohadne !ety pasivnl

Ostatni kretkodob6 finandnl vypomoci

(255)

(3Sr)

(24r)

126

127

128 18 20



Oznaeeni PASIVA
dislo
fadku

Stav k prvnimu dni
oeetniho obdobi

Stav k posled. dni
Udetniho obdobi

a b c 4

B, IV Jine oasiva c€lkem Soudet B.lVl. at B.lV2. 3 137 3 494

B. tv 1.

B. rv 2.

VYdaje pflSttch obdobl (383) 130 45 28

Vynosy piistich obdobi (384) 131 3 092 3 466

Pasiva celkem SoueetA. a: B. 134 6 273 7 041

ZE:XA
< f. '1Y

*txnl/
* AUDITOR *

Sestaveno dne: 23.03.2026 Podpisow zeznam statutarniho orgenu Ueetni jednotky
nebo podpisovy vzor fyzicke osoby, ktere je ddetnljednotkou

Pravnf forma lcetnl jednotky Piedmet podnikdni

sprava a [drzba ekologick6ho centra

Pozn.:



4:if,h
* AUDITOR *r\v /r a , v . , , v

Prrlona v ucetnl zaverce
ln6m rozsahu
Toulcriv dvflr, z.s.

ke dni 31-.12.2025

Obsah piilohy
piiloha je zpracovdna vsouladu svyhliiikou i.504/2ooz sb., vaktu6ln6 platn6m zndni, ktedm se

stanovi obsah Udetni zdv[rky pro neziskov6 organizace. Udaje piilohy vychdzeji z dtetnich pisemnosti

Uietnijednotky (idetni doklady, ridetni knihy a ostatni 0detni pisemnosti) a z daliich podkladrl, kte16

mii 0ietni jednotka k dispozici. Hodnotov6 ridaje jsou vykiizdny v celvch Kf, pokud neni uvedeno

jina k.

Informace poiadovan6 podle 5 29 a 5 30 vyhliiiky d. 504/2002 Sb :

1. Popisiaetnijednotky

2, Pouiit6 obecnd Uaetni zdsady, {aetni metody a odchylkY od t€chto metod

3. Uaetnijednotky, v nich: je (aetnijednotka spolecnikem s neomezenvm ruEenim

4. Informace o poloikdch dlouhodob€ho majetku

5, 0aetnijednotky, v nich; iietnijednotka sama nebo prostiednictvim 3 osoby dr:i podil

6. Splatn6 dluhy pojistndho na soci6lnim zabezpeaenia pfispEvku na st6tni politiku zam€stnanosti, splatna dluhy

veiejn6ho zdravotniho pojiJtEni a evidovan€ dafiovd nedoplatky

7. Cenne papiry nabyte 0aetnijednotkou

8. Informace k poloikdm dluh0

9. Visledek hospodaieniv aleneni na hlavni a hospoddiskou tinnost a pro 0eely danE z pFijmir

10. primErnv piepodtent poiet zamEstnanc0 dle kategoriia osobni ndklady za Eetniobdobi v aleneni podle Wkazu

zisku a ztriity

11. Utasti alenrl lidicich, kontrolnich nebo jinich 0rg6ni Iaetni jednotky v osobiich, s nimii Uaetniiednotka uzaviela za

vykazovand daetni obdobi obchodnismlouvy nebo jinE smluvni vztahy

L2. z6lohy, zdvdavky a ivEry poskl'tnutd dlen0m Fidicich, kontrolnich a jinvch org6ni

13. Informace k daniz piimir

14. Vvznamnd poloiky z rozvahy a \^ikazu zisku a ztrSty, u kterich je uvedeni podstatne pro hodnoceni finanani a

majetkove situace

15. Plehled o pfijatich a poskwnutich darech, d6rcich a piijemcich t6chto darir

16, Piehled o vefejnich sbirkdch podle zdkona upravujiciho veiejne sbirky

f7. Zpisob vypol6dii ni Wsledku hospodaieniz pfedchiizejicich ltetnich obdobi

18. Informace o individuilni produkenikv6t€, individudlnim limitu p.€miowch prdv a jinvch obdobnvch kv6t a limit0, o

kterich Uaetni jednotka neJitovala na rozvahowch ani Wsledkovich idtech



Ptiloha v itetni 26vErce ve pln€m rozsahu

Toulcilv dvrlr, z.s

ke dni 31.12.2025

1. PopisriEetnijednotky

Nizev: Toulcriv dv&r, z s

Sidlo: Kubatova 3211, PSC 10200, Praha

Pr6vni forma: sPolek

ld: 62934777

Pledm6t iinnosti: sprilva a (driba ekologick6ho centra

Den vzniku itetniiednotky: 28 09.1994

zdafiovaci obdobi: 0L.01.2025 do3tl2'2025
Rozvahowden: 3L't2.2o25
okamiik sestaveni UEetni z6vErky: 23 03 '2026

1.1. Posldni (Ietnijednotky (hlavni Einnost, hosPodCisk6 a dalSi Einnostl

Piedmdt hlavni dinnosti: Sprdva a ridriba ekologick6ho centra

Podpora a ochrana oprdvnEn'ich zdjmi tleni spolku

tinnosti podporujici ochranu iivotniho prostfedi a ekologick5 v'ichova

a vzd6liiviin i

Piedm6thospoddisk6(vedlejSi)dinnosti: PronAimv

1,2. statutirni org6ny a organizaEni sloiky s vlastni prCvni osobnosti

NejvyiSiorgdn - dlenskd schrize

Piedseda spolku - Lenka skoupd Ing.

1,3, zakladatel6, ziizovatel6, vklady do vlastniho imEni
Tollcov dvir, z. s. byl zaloien na ziikladE Zakladatelsk6 smlouvy uzavien6 zakladateli: zeHB Botii a

Nadace pro organick6 zemdd6lswi FOA dne 28.09.1994

V soudasn6 dobd je Toulctrv dv0r tvoien 4 dlenskimi organizacemi

Zatimco denskd organizace svoji iinnosti piedevlim naplfiuji posl6ni Stiediska ekologick6 vtchovy,

vlastni organizace mimo tuto svoji hlavni dinnost, spravuje, ve vzdjemn6 soutinnosti snimi,

Magistrdtem hl. m. Prahy pronajat6 budovy a aredlToulcova dvora.

elensk6 organizace k 31. 12. 2025:

1. Botii o.p.s.

2. Sdru:eni SRAZ - SpoleinE za radosti a zdravim, z.s.

3. Mateiskii Skola Seminko, o.P.s

4. ENVIRA, o. p.s.

2, Pouiit6 obecn6 fietni zSsady, fietni metody a odchylky od t6chto metod

2.r. 0Eetnt obdobi
(5 30, odst. 1, pism. c) vyhlSSkY)

tJdetniobdobije kalenddini rokod l ledna 2025 do 3L prosince 2025

2.2. Pouiit6 obecn6 riEetni z5sady

Dle platnvch ziikon0, vyhlii5ek a sm6rnic

tjietni zdvdrka byla zpracovdna na zdkladd zdkona i. 563/1991 Sb., o Utetnictvi a na zdklad6 provd-

d6ci Udetni vyhl6Sky i. 504/2002 Sb., Ministerstva financi eR, kterrimi se stanovi postupy tidtoviini a

obsah 0ietnizSv6rky pro riietnijednotky, u kteni'ch hlavnim piedm6tem dinnosti neni podnikdni.



Piilohav Ufetniz6vE.ce ve plnem rozsahu

toutcuv ovur,2.5,

ke dni 31,12.2025

DlouhodobV maietek

tjietni jednotka eviduje v dlouhodob6m hmotn6m majetku hmotni majetek s dobou pouiitelnosti
vy55i nei 1 rok a s poiizovaci cenou vy55i nei 80.000 Ki, [dtuje o n6m na riitech dlouhodob6ho
majetku a vykazuje ho v rozvaze. Hmotni majetek v poiizovaci cen6 niiSi nei 80.000 Kd rittuje ddetni
jednotka do nd kladi.
Udetni jednotka neeviduje v dlouhodob6m nehmotn6m majetku nehmotn! majetek s dobo-
pouZitelnosti vy35i nei 1 rok a s poiizovacicenou vy55i nei 80.000 Ki.
Nehmotni majetek v poiizovaci cend ni:si nei 80 tis. Ka Udtuje udetnijednotka do nilklad0.

DlouhodobV finanani maietek
Ve sledovandm idetnfm obdobi riietnijednotka nevlastnila cenn6 papiry a majetkov6 riEasti ve form6
podil0, kter6 by byl dlouhodobrim finandnim majetkem.

Zdsobv
tjietnijednotka nenakupuje materi5l b6in6 spotieby na sklad. V t6chto piipadech Udtuje o ndkupu
materidlu piimo na vrub n6kladov'l'ch (dtt. V ostatnich v'/znamn'/ch piipadech, zejm6na pii niikupu
zbo:i ddtuje rldetni jednotka o zdsob6ch zpisobem B a vridaj ze skladu .ie 0itoviin metodou FIFO.

Ziisoby jsou ocefiovdny v poiizovacich cen6ch a zahrnuji cenu poiizeni zdsob a externi ndklady na

dopravu a clo, pokud nejsou jii zahrnut6 v cenE poiizeni.
Uietnijed notka nemd zdsoby vyfuoien6 vlastni tinnosti.

Kriitkodob'i f inanani maietek

Ve sledovan6m riietnim obdobi firma nevlastnila cenn6 papiry a majetkov6 ritasti ve form6 podihi,

kter6 by byly kriitkodob'/m finaninim majetkem. Kriitkodobf finandni majetek je piedstavovdn

hotovostiv pokladnd a pen6Znimi prostiedky na bankovnim rjdtu.

Pohleddvkv

Pohleddvky se oceiuji pii sv6m vzniku jmenovitou hodnotou. Uietnilednotka bdZnd netvoii opravn6

poloiky. O piipadn6 tvorb6 opravn6 poloiky rozhodne piislu5n'/ orgdn ri ietn i jed notky.

easov6 rozliSeni

Uaetnijednotka tasov6 nerozliluje ndklady a vlinosy v piipadech, kter6 se kaidorodn6 opakuji a jsou

svou ddstkou neviznamnd, tj. do vriSe 4.000 Ki.
Uietnijednotka (ituje v piipadE ji: pfijat,ich, ale zatim nepouiitich dotaci, o nepou:it6 diisti jako o
v'y'nosech piiStich obdobi.

Ocen6ni redlnou hodnotou
titetnilednotka nemd majetek, kteni by byl ocefiov6n reSlnou hodnotou.

2.?. Pou:it6 fietni metody
Dle platntch zdkoni, vyhldlek a sm6rnic

2,4, Informace o odchylkiich od metod podle 5 7 odst. 5 zdkona o ftetnictvi s uvedenim lejich
vfivu na majetek a zAvazky, na finanEni situaci a Wsledek hospodaieni Uietni jednotky

nersou



Piiloha v iaetni zdv€rce ve pln€m rozsahu

Toulc0v dvOr, z s.

ke dni 31,12.2025

2.5. Zpisob oceiov6nl maietku a zdvazki
V ooiizovacich cendch

2.6. Zpisob stanoveni Uprav hodnot maietku (odpisy a oPravn6 Poloiky)
Pouzit6 Uietniodpisy, proti rozpu5t6nidotacl na lM

2.7, zp&sob piepoEtu (daji v cizich mEnSch na ieskou mEnu

neJsou

3. UEetni jednotky, v nichi ie fietnijednotka spoletnikem s neomezenfm ruienim
nersou

5. tiEetn i jednotky, v nichi Uietnijednotka sama nebo prost;ednictvim 3' osoby drii podil

nelsou

6. Splatn6 dluhy poiistn6ho na sociSlnim zabezpeteni a piispEvku na stiitni politiku

zamEstnanosti, splatn6 dluhy veiein6ho zdravotniho pojiStEni a evidovan6 daiov6 nedoplatky

nejsou

7, cenn6 papiry nabyt6 fletniiednotkou
N ejsou

8, Informace k poloikdm dluhri
8.1, Dluhy, kter6 vznikly v dan6m Uietnim obdobi a u kterfch zbytkov6 doba splatnosti

k rozvahov6mu dni piesahuje 5let
nejsou

8,2, Dluhy kryt6 zSrukou
N ejsou

8.3. FinanEni nebo iinE dluhy, kter6 neisou obsaieny v rozvaze

Nejsou

4, Informace o poloikiich dlou hodob6ho

Majetek
Poiiitefni

SIAV
Piiristky tiuytt<y Konean}'

stav

Opravn6 poloiky a o pr6vky

Poiiitek zmena Konec

Movit6 vdci vlastni 609,0 0 0 609,0 609,0 0 609,0

Movite vdci dotace 389,0 0 0 389,0 360,4 11 a 377,5

q v Elen6ni na hlavnl a clnnos t a pro ftely dan6 z piijmt
Hlavniiinnost (Ki) Ekonomickd iinnost (Kd)

Niiklady 5 381 106,46 2 562 846,95

Vinosy 6 223 334,20 2 872 527 ,65

V'/sledek hospodaieni (+zisk, - ztrdta) 249 680,70



Piiloha v dtetnl rlvdrce ve plnem iozsahu

Toulcov dvilr, z.s.

ke dni31.12 2025

10. PrimErnf piepoiteni polet zam6stnanci dle kategorii a osobni nSklady za (Ietni obdobi
v IlenEni podle Wkazu zisku a ztr6ty

v tis. Kt
sledovan6 Ufetni obdobi

Prrim6rn'/ piepodten'/ poiet zam6stnanct

z toho ileni iidicich orgiinri

z toho dlen0 kontrolnich org5n0

z toho dlen& spriivnich orgdn0

1

0

0

Osobni n5klady

z toho mzdovd ndklady

z toho z6konn6 socidlni pojiStEni

z toho ostatnisociiilni pojiStEni

z toho zdkonn6 soci6lni n6klady

z toho ostatnl socidlni ndklady

3 210

2 510
o -Lu

0
90

0

Poaet a postave n i zamEstna nci, kteiijsou zdrovei dleny iidicich,
kontrolnich nebo jinVch org5nri

1

Odm6ny a funkini po:itky dleni ;idicich, kontrolnich a jinich orgdnu 0

11. Uiasti lleni iidicich, kontrolnich nebo iin'ich orgiini 6ietni iednotky v osobdch, s nimii Uietni
jednotka uzaviela za vykazovan6 rlietni obdobi obchodni smlouvy nebo jin6 smluvni vztahy

nelsou
12. zdlohy, ziivdavky a riv6ry poskytnut6 ilen0m iidicich, kontrolnich a jinfch org;ini
Neisou

13. Informace k dani z piijmri
Uietnijednotka v pr0b6hu sledovan6ho obdobi r.idtovala v analytick6 evidenci odddlend ndklady a

vlinosy zhlavni iinnosti a zdoplfrkov6 iinnosti. Daiov6 piiznilni kdani z piijmi bylo zpracov6no

podle pravidel vypl,ivajicich z S 18a odst. 5 zdkona i. 586/t992 5b., o danich z piijmt. Podle

uveden6ho ustanoveni jsou piedmEtem dan6 z piijmri v piipadd obecn6 prosp65n6 spolednosti

vSechny jeji piijmy, s v'/jimkou piijmri z investitnich dotacf.

13.1. zp0sob zjiitdni ziikladu danE z piijmi
Porovndni hlavnia ekonomick6 ainnosti, rozdil ndkladri a vVnos0, oai5t6n6 o nedaiov6 ndklady

13.2. Pouiit6 dafiov6 flevy
PouZitd daiov6 rllevy - pouiit6 sniZeniz;6kladu dand dle ZDP 520 odst.7): 234 985 Kd

13.3. Zpisob uiiti prostiedk0 v bE:n6m Uietnim obdobi ziskan'lch z dariovfch 0lev
v piedchdzejicich zdaiovacich obdobich

Pokryti niikladi hlavni iinnosti

14, V'iznamn6 poloiky z rozvahy a v'fkazu zisku a ztrity, u kterVch ie uvedeni podstatn6 pro

hodnoceni finaninl a majetkov6 situace
Nenastalv



Pllloha v UaetnizdvErce ve plnem rozsahu

Toulcov dv0r, z.s.

ke dni 31.12.2025

15. Plehled o piilatich a poskytnutich darech, ddrcich a piijemcfch tEchto darfi a dotaci

15. Piehled o veiejnfch sbirkiich podle zSkona upravujiclho veiejn6 sb(rky
Stav k 0L.01.25 Ka 3 066 400,46

Vybrdno Ki 1169 359,00

terpdno Kd 832 78t,8L

Pievod do roku 2026 ve viSi Ki 3 402 977 ,65

17, Zprisob vypoiiiddni vfsledku hospodaieni z piedchizejicich (ietnich obdobi
Zisk 2024 ve ui5i 79 575,10 bude pouiit na pokrytiztrSt minul'y'ch let a ve prosp6ch hlavniiinnosti.

18, Informace o individuSlni produklni kv6t6, individuClnim limitu p16miov'/ch prdv a lin'/ch
obdobnfch kv6t a limiti, o kterrich riietnijednotka neIitovala na rozvahov'y'ch ani
vfsledkovfch rittech

nejsou

19. UdClosti mezi rozvahov'im dnem a okamiikem sestaveni fietni zdvdrky
nenastaly

Sestaveno dne: 23. 03. 2026
Lenka Skoupii - piedseda spolku

PZ 1.1.25 aerpeni piijem KZ 3't.'t2

MHMP Real klim. zahrady 000 500,00 350 000,00 349 500,00

l,4Hl\4P Dobrovolnici 000 500,00 150 000,00 149 500,00

sFzP 24125 000 1 037 724,41 1 037 724,41 0,00

MHMP - Voda patfi do krajiny 149 356,00 149 356,00 000 0,00

MHMP - Serninefe Krok za krokem k udrZitelnosti 149 356,00 '149 356,00 0,00 000

l,4Hl,4P - Adaptace v praxi 113 500,00 113 500,00 0,00 0,00

SFZP Osveta 25128 0,00 0,00 72 000,00 72 000,00

MHI\4P - dotac€ smlouva 0,00 3 500 000,00 3 500 000,00 0,00

flpspotl 2024-2025 10 200,00 10 200,00 000 0,00

MC i5 Dar 000 10 000,00 10 000,00 0,00

Nadace Yves Rocher 25126 000 81 249,00 144 369,60 63 120,60

USA Cummins - samostatne 4 618,72 5 639,19 1 020,47 0,00

Nadace Yves Rocher 24125 10 609,40 10 609,40 0,00 0,00

USA Cummins - 2025 0,00 426 703,50 426 703,50 000

437 640,12 5 4S5 337,50 5 691 817,98 634 120,60


